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1 INTRODUÇÃO 

 

 A Fundação José Arthur Boiteux apresenta neste relatório seu desempenho no ano 

de 2017, destacando sua contribuição para a Universidade Federal de Santa Catarina no 

apoio aos projetos de ensino, pesquisa, extensão e desenvolvimento institucional. 

A Fundação Boiteux é uma instituição sem fins lucrativos, de direito privado, 

credenciada no MEC/MCTIC através da Portaria conjunta MEC/MCTIC nº 101/2016 como 

fundação de apoio à Universidade Federal de Santa Catarina. Está devidamente 

autorizada a executar serviços e projetos que envolvam o ensino, a pesquisa, a extensão e 

o desenvolvimento institucional, conforme Lei Federal nº 8.958/1994 e Decreto nº 

7.423/2010, que dispõe sobre as relações entre as instituições federais de ensino superior 

e de pesquisa científica e tecnológica e as fundações de apoio.  

Também é reconhecida e declarada de Utilidade Pública Municipal, através da Lei 

nº 5767, desde 21 de novembro de 2000, e de Utilidade Pública Estadual, pela Lei nº 

13.029, de 25 de junho de 2004. 

O objetivo deste relatório é divulgar os resultados da Fundação de forma 

transparente, atendendo aos critérios da legislação vigente, assim como já vem fazendo, 

através da publicação dos contratos firmados e das demonstrações contábeis, em seu site 

<www.funjab.ufsc.br>. 

1.1 MISSÃO 

Apoiar e facilitar a disseminação e geração do conhecimento, viabilizando a 

execução de projetos e publicações com eficiência e qualidade nos serviços prestados. 

1.2 VISÃO 

Ser referência em qualidade como Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 

Extensão. 

1.3 VALORES 

Comportamento ético e legal; pontualidade; profissionalismo; credibilidade; 

organização; transparência; bom relacionamento com todos e trabalho em equipe. 
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2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

 

Compõe a administração superior da Fundação Boiteux o Conselho Curador, o 

Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, que desempenham suas funções sem 

remuneração por parte da Fundação que é regida por estatuto revisado, aprovado pelo 

Ministério Público e registrado em agosto de 2011. 

Visando viabilizar a execução de projetos e publicações com eficiência e qualidade 

nos serviços prestados, está estruturada de forma simplificada conforme representa seu 

organograma. 

 

2.1 ORGANOGRAMA 
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3 COMPONENTES DOS ÓRGÃOS DE ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

 

3.1 CONSELHO CURADOR – 2015/2019 

Presidente: Marilda A. Oliveira Effting 

Secretário: Fernando Kinoshita 

Conselheiros: Antônio Carlos Wolkmer, Jose Sergio da Silva Cristóvam, Vera Lúcia 

Teixeira. 

Membros Suplentes: Claudio Macedo de Souza, Clarindo Epaminondas de Sá Neto. 

 

3.2 CONSELHO FISCAL – 2015/2019 

Membros Titulares: José Luiz Sobierajski, Orlando Celso da Silva Neto, Heloisa Maria 

Sobierajski. 

 

3.3 DIRETORIA EXECUTIVA – GESTÃO 2017/2019 

Presidente: Marco Antonio Martins 

Vice-Presidente de Administração: Arno Dal Ri Junior 

Vice-Presidente de Finanças: Aguardando Portaria de nomeação.  

Membros Suplentes: Aline Beltrame de Moura e Cláudio Ladeira de Oliveira. 
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4 ATIVIDADES REALIZADAS EM 2017 

 

A principal atividade da Fundação Boiteux é a gestão de projetos. A estrutura da 

Fundação oferece completa assistência na assinatura e no gerenciamento administrativo e 

financeiro dos mesmos, de modo a facilitar aos pesquisadores o desenvolvimento de suas 

atividades. 

No gerenciamento desses projetos, a Fundação observa atentamente a legislação e 

as normas estabelecidas pela UFSC, além da aprovação dos projetos e planos de 

trabalho, pelas instâncias acadêmicas competentes previamente à sua execução. 

 No ano de 2017 executou a gestão dos projetos de ensino, pesquisa, extensão e 

desenvolvimento institucional, relacionados a seguir: 

 

4.1 PROJETOS DE ENSINO 

 

Cursos de pós-graduação lato e stricto sensu 

 

Lato Sensu: 

 

Curso de Especialização em Gênero e Diversidade nas Escolas 

Objeto: Oferecer aos profissionais da rede pública de Educação Básica conhecimentos 

acerca da promoção, do respeito e da valorização da diversidade étnico-racial, de 

orientação sexual e identidade de gênero, colaborando para o enfrentamento da violência 

sexista, étnico-racial e homofóbica no âmbito de escolas e outros serviços públicos. 

Coordenação: Profa. Dra. Miriam Pillar Grossi 

Início: Agosto/2014 

Término: Agosto/2017 

 

4.2 PROJETOS DE PESQUISA 

 

Mais Ciência e realização de eventos jurídicos e criação de plataforma digital 

Objeto: Desenvolver o projeto de divulgação científica “Mais Ciência com a Realização de 

quatro eventos jurídicos na área de popularização científica e a de plataforma digital para 

promover divulgação de conhecimentos” 

Coordenação: Prof. Dr. Luiz Carlos Cancellier de Olivo 

Início: Agosto/2014 

Término: Maio/2017 

 

Projeto Misto Indissociável de Pesquisa e Ensino na Modalidade Mestrado Profissional em 

Direito 

Objeto: Esse convênio tem como objetivo a realização do projeto misto indissociável de 

pesquisa e ensino que se compõe, na parte do ensino, por capacitação dos magistrados e 

servidores do Poder Judiciário de Santa Catarina na modalidade Mestrado Profissional em 
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Direito, sob a forma de curso aberto e, na parte da pesquisa, pelo desenvolvimento de 

projetos de pesquisa em temas do interesse do Poder Judiciário de Santa Catarina. 

Coordenação: Prof. Dr. Orides Mezzaroba 

Início: Setembro/2016 

Término: Setembro/2022 

 

Cátedra Jean Monnet de Integração Regional Parte II 

Objeto: As ações do referido programa visam a estimular a excelência em ensino e 

pesquisa, além de promover aprofundado nível de reflexão e debate nos estudos de 

Integração Europeia em Instituições de Ensino Superior dentro e fora da União Europeia. 

Coordenação: Profa. Dra. Karine de Souza Silva 

Início: Dezembro/2016 

Término: Março/2017 

 

4.3 PROJETOS DE EXTENSÃO 

 

Capacitação em Atenção a Saúde da Mulher 

Objetivo: Esse projeto tem como objetivo central de promover a melhoria das condições de 

vida das mulheres brasileira, mediante a garantia de direitos legalmente constituídos e 

ampliação do acesso aos meios e serviços de promoção, prevenção, assistência e 

recuperação da saúde em todo território brasileiro. 

Coordenação: Profa. Dra. Elza Berger Salema Coelho 

Início: Maio/2016 

Término: Dezembro/2019 

 

Segunda Fase de Atualização de Conteúdos para o Programa Nacional de Formação em 

Administração Pública (PNAP) no Âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) 

Objetivo: Atualização e reformulação de conteúdos para o Curso de Bacharelado em 

Administração Pública e as Especializações em Gestão Pública, Gestão Pública Municipal e 

Gestão em Saúde integrantes do PNAP no âmbito do Sistema UAB. Ao todo serão 

atualizadas e reformuladas 14 disciplinas. 

Coordenação: Prof. Dr. Alexandre Marino Costa 

Início: Novembro/2016  

Término: Dezembro/2018 

 

Reformulação e execução do Curso de Propriedade Intelectual & Inovação no Agronegócio 

– Módulo II: Indicação Geográfica na Modalidade EaD – 5ª Edição 

Objetivo: Reformulação e execução do Curso de Propriedade Intelectual & Inovação no 

Agronegócio – Módulo II: Indicação Geográfica na modalidade EaD – 5ª Edição 

Coordenação: Prof. Dr. André Luís da Silva Leite 

Início: Dezembro/2016 

Término: Fevereiro/2018 
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Capacitação para liderança em gerenciamento de desempenho no Tribunal Regional 

Eleitoral do Espírito Santo - TRE-ES 

Objetivo: Promover melhores desempenhos dos servidores é um constante desafio aos 

gestores nas organizações públicas. Neste projeto será realizado um treinamento presencial 

(16h) e online (14h) para os 23 servidores da alta gestão do Tribunal Regional Eleitoral do 

Espírito Santo (TRE-ES) no qual os participantes terão a oportunidade de aprender 

conceitos, princípios, processos e procedimentos para gerenciar comportamento 

organizacional, com base no instrumento Performance Diagnostic Checklist (PDC). Além 

disso, serão oferecidas 20h de supervisão online às servidoras da secretaria de gestão de 

pessoas do TRE-ES para que o treinamento realizado possa ser disseminado por elas aos 

demais servidores em cargo de gestão no TRE. 

Coordenação: Prof. Dr. Hélder Lima Gusso 

Início: Agosto/2017 

Término: Fevereiro/2018 

 

4.4 PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

 

Programa de Controle e Monitoramento Hidrológico Campus UFSC em Joinville  

Objeto: Realizar o monitoramento de precipitações pluviométricas na área da bacia 

hidrográfica e vazões em seus cursos d’água. Em caráter permanente, o monitoramento 

será utilizado em um sistema de alerta de cheias e inundações. 

Coordenação: Prof. Dr. Anderson Wedderhoff Spengler 

Início: Maio/2015 

Término: Novembro/2019 

 

4.5 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO E CONSULTORIAS 

 

Grupo de Pesquisa em Políticas de Saúde Pública 

Objeto: Gestão financeira dos recursos repassados para o Grupo de Pesquisa em Políticas 

de Saúde. 

Coordenador: Prof. Dr. Walter Ferreira de Oliveira 

Início: Janeiro/2006 

Término: Dezembro/2018 

 

INPEAU – Instituto de Pesquisa e Estudos em Administração Universitária 

Objeto: Gestão financeira dos recursos repassados para o Instituto de Pesquisa e Estudos 

em Administração. 

Coordenação: Prof. Dr. Pedro Antônio de Melo 

Início: Agosto/2011 

Término: Dezembro/2018 
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4.6 GERENCIAMENTO FINANCEIRO / EVENTOS, SEMINÁRIOS, CONGRESSOS 

 

Apoio na realização dos seguintes eventos: 

 Semana do Meio Ambiente UFSC 2017; 

 Fórum Nacional de Pró-Reitores de Planejamento e Administração – PROAD; 

 A Vida é a Arte do Equilíbrio – SBT; 

 CRA - IV Seminário Gestão Pública Sustentável. 

 

4.7 CONVÊNIOS 

 

Pilotando a Justiça Restaurativa: o papel do Poder Judiciário 

Objeto: Realização da primeira etapa de pesquisa “Estudos de experiência e simulações em 

ações afirmativas com base para a formulação de politicas publicas”, cujo foco é o estudo 

da implementação de programas de ação afirmativa e da necessidade de ações afirmativas 

de recorte racial no ensino superior brasileiro. 

Coordenação: Profa. Dra. Vera Regina Pereira de Andrade 

Início: Junho/2016 

Término: Junho/2017 

 

Estudos de Experiências e Simulações em Ações Afirmativas 

Objeto: Realização da primeira etapa de pesquisa “Estudos de experiência e simulações em 

ações afirmativas com base para a formulação de politicas publicas”, cujo foco é o estudo 

da implementação de programas de ação afirmativa e da necessidade de ações afirmativas 

de recorte racial no ensino superior brasileiro. 

Coordenação: Prof. Dr. Marcelo Henrique Romano Tragtenberg 

Início: Dezembro/2016 

Término: Fevereiro/2019 
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5 LIVRARIA 

 

A Fundação Boiteux comercializa e divulga as suas publicações através do site 

<www.livrariafunjab.com.br>. 

 

 Em 2017 foram vendidos 119 exemplares, conforme listagem: 

 

TÍTULO EXEMPLARES VENDIDOS 

Balanced Scorecard integrado à gestão de projetos, O 0 

Capitalismo e do socialismo, Do. 1 

Comércio Internacional e Desenvolvimento 1 

Crônicas da Pólis 0 

Defensivos agrícolas a agrotóxicos, De 0 

Digna voz da majestade, A 2 

Direito à saúde 0 

Direito Ambiental e Desenvolvimento 1 

Direito aos medicamentos no Brasil 0 

Direito dos letrados no império portugues, O 5 

Direito Internacional 2 

Direito Público em seis tempos 1 

Eficiência energética, inovação e propriedade intelectual 1 

Epistemologia e ensino do direito Vol. II 0 

Estado, empresa e desenvolvimento economico 1 

Estado, empresa e desenvolvimento político 0 

Estudos de direito do autor e interesse público 0 

Globalização Econômica e Neoliberalismo 1 

História do direito internacional 0 

História do tributo no Brasil (2009) 5 

Humanismo político 1 

Iluminismo e Direito Penal 1 

Invetigações Kantianas I: um debate plural 2 

Mérito e Serviço Público 0 

Mitologias jurídicas da modernidade 57 

Ordenamento jurídico, O 13 

Organizações internacionais de integração regional 4 

Pensando o ensino do direito no século XXI 1 

Propriedade Intelectual e Desenvolvimento 0 

Relações internacionais, comércio e desenvolvimento 0 

Repensando o estado de direito ambiental 1 

Sequência nº 58 0 

Sequência nº 59 0 

Sequência nº 60 0 

Sequência nº 61 0 

http://www.livrariafunjab.com.br/
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Sequência nº 62 0 

Seqüência nº 63 0 

Seqüência nº 64 0 

Seqüência nº 65 0 

Seqüência nº 66 0 

Sequência nº 67 0 

Sequência nº 68 0 

Síntese de uma história das idéias jurídicas 3 

Teoria Jurídica e Desenvolvimento 0 

Territórios desconhecidos Vol. I 2 

Tribunais Internacionais 1 

Tributo na história: da anitguidade à globalização, O 1 

Verso e reverso Vol 1 6 

Verso e reverso Vol 2 5 

TOTAL: 119 
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6 MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA 

 

6.1 PAGAMENTO DE BOLSAS EM 2017  

 

TIPO DE BOLSA QUANTIDADE VALOR TOTAL 

ENSINO 0 R$                   - 

ESTÁGIO 28 R$      20.066,88 

PESQUISA 331 R$    744.169,00 

EXTENSÃO 336 R$    660.450,00 

TOTAL 695 R$ 1.424.685,88 

 
 

6.2 VALORES REPASSADOS À UFSC CONFORME RESOLUÇÕES DO CONSELHO 
UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÕES CONSELHO 
UNIVERSITÁRIO* 

2015 2016 2017 

ENSINO (Resolução nº 10/CUn/1997) R$  1.376,67 R$     500,00 R$     - 

PESQUISA (Resolução nº 007/CUn/2010) R$     678,20 R$            - R$76.406,00 

EXTENSÃO (Resolução nº 009/CUn/2010) R$  5.855,00 R$            - R$43.478,58 

RESSARCIMENTO UFSC (Portaria nº 
1460/GR/2009) 

R$  4.159,48 R$25.485,23 
R$5.022,34 

TOTAL REPASSE UFSC R$12.069,35 R$25.985,23 R$124.906,92 

* Compõem este montante as taxas recolhidas pela UFSC e repassadas pela FUNJAB 

 
 

6.3 QUANTITATIVO DE PROJETOS GERENCIADOS  

 

PROJETO / ATIVIDADE 2015 2016 2017 

ENSINO 2 1 1 

PESQUISA 4 5 3 

EXTENSÃO 5 7 4 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2 1 1 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 5 3 2 

EVENTOS 1 1 4 

CONVÊNIOS 0 2 2 

TOTAL 19 20 17 
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6.4 RECEITAS FINANCEIRAS POR TIPO DE ATIVIDADE 

 

PROJETO/ATIVIDADE 2015 2016 2017 

ENSINO R$19.666,66 R$80.000,00 R$0,00 

PESQUISA R$415.988,80  R$                 -    R$485.150,00 

EXTENSÃO  R$                 -    R$3.047.085,83 R$16.551,73 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL R$242.918,70 R$562.444,00 R$199.920,00 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO R$20.000,00 R$2.000,00 R$443.845,21 

EVENTOS R$6.695,40 R$3.700,71 R$1.000,00 

CONVÊNIOS R$947.302,52 R$4.195.230,54 R$924.231,00 

EDITORA/LIVRARIA R$19.666,66 R$80.000,00 R$4.007,41 

TOTAL R$1.672.238,74 R$7.970.461,08 R$2.074.705,35 

 

6.5 EVOLUÇÃO DAS RECEITAS 

RECEITAS 2015 2016 2017 

VENDA DE LIVROS R$6.695,40 0,60% R$3.700,71 0,10% R$4.007,41 0,17% 

PUBLICAÇÃO DE LIVROS R$0,00 0,00% R$0,00 0,00% 0 0,00% 

RENDIMENTO APLICAÇÃO 
FINANCEIRA 

R$234.102,65 19,80% R$265.583,41 5,90% R$270.885,52 11,55% 

PROJETOS R$940.607,12 R$0,80 R$4.191.529,83 R$0,94 R$2.069.697,94 88,28% 

TOTAL R$940.607,12 79,60% R$4.191.529,83 94,00% R$2.344.590,87 100% 

 
 
 

 
 

6.6 EVOLUÇÃO DAS DESPESAS 
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DESPESAS 2015 2016 2017 

PESSOAL R$193.617,28 9,60% R$279.011,41 10,30% R$315.633,34 8% 

TRIBUTOS R$195.458,53 9,70% R$258.684,65 9,60% R$276.296,56 7% 

DESPESAS FINANCEIRAS R$10.512,52 0,50% R$54.090,66 2,00% R$173.258,40 4% 

SERVIÇOS TERCEIROS PJ R$509.942,73 25,30% R$469.306,10 17,40% R$584.788,65 15% 

FORNECEDORES R$70.455,63 3,50% R$138.319,82 5,10% R$154.635,90 4% 

SERVIÇOS TERCEIROS PF/BOLSISTAS R$951.057,87 47,20% R$1.068.579,60 39,60% R$1.678.755,79 43% 

DESPESAS LIVRARIA/ EDITORA R$1.217,14 0,10% R$9.694,64 0,40% R$2.411,18 0% 

TAXAS RESOLUÇÕES UFSC R$12.069,35 0,60% R$53.398,63 2,00% R$124.906,92 3% 

OUTRAS SAÍDAS R$70.776,83 3,50% R$365.167,01 13,50% R$575.341,62 15% 

TOTAL R$2.015.107,88 100,00% R$2.696.252,52 100,00% R$3.886.028,36 100% 

 

 
 

 
Florianópolis, 31 de janeiro de 2018. 
 
 

Marco Antonio Martins 
Presidente 

 
 

Arno Dal Ri Junior 
Vice-Presidente de Administração 
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