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1) Relatorio de cumprimento do objeto

O projeto de pesquisa "Avaliacdo Prémio Construindo a lgualdade de Género no Brasil” foi
contemplado na Chamada Publica N° 06/2013 da Secretaria de Politicas para as Mulheres
(SPM/PR) com objetivo de avaliar a implementacdo e os resultados do Prémio Construindo a
Igualdade de Género realizado de 2005 a 2013 em todos os estados brasileiros e no Distrito
Federal.

A pesquisa foi realizada entre dezembro de 2014 e dezembro de 2016 por equipe de pesquisa
formada por 46 pesquisadoras/es da graduacao, pés-graduacao e doutoras vinculadas em rede ao
Nucleo de Identidades de Género e Subjetividades (NIGS) da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), abaixo relacionados em ordem alfabética.

Apresentamos a seguir a lista de integrantes da equipe de pesquisa, nivel de titulacdo, curso e
instituicao.

a) Estudantes da graduagéo participantes do projeto

Curso

CPF

Estudante

Ciéncias Sociais (UFSC)

046.374.849-28

Bruna Kloppel

Filosofia (UFSC)

067.752.575-38

Delza da Hora Souza

Psicologia (UNIPLAC)

064.355.049-62

Diogo Franca Machado

Ciéncias Sociais (UFSC)

054.812.919-32

Everson Fernandes Pereira

Jornalismo (UFSC)

070.003.609-17

Gabriela Dequech Machado

Antropologia (UFSC)

041.157.639-90

Gabriela Solange Sagaz

Design (UFSC)

088.433.369-83

Hélen Carolina de Oliveira

Ciéncias Sociais (UFSC)

067640419-70

Helena Motta M6naco

Antropologia (UFSC)

082.605.669-58

Jhonatan Augusto Ribeiro

Engenharia de Sistemas de
Automacédo (UFSC)

099.879.709-07

Kaio Siqueira de Souza

Ciéncias Sociais

(UFSC)

000.645.272-59

Lais Eloa Pelegrinello
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010.519.939-70

Larissa Chagas Daniel

Sistemas de Informagdo (UFSC)

098.345.869-30

Luiza Frediani Oxley

Ciéncias Sociais (UFSC)

070.434.826-82

Nathalia Dothling Reis

Arquivologia (UFSC)

426.420.078-47

Raphael Ramos da Silva

Ciéncias Sociais (UFSC)

041.683.679-83

Sabrina Medeiros

Antropologia (UFSC)

030.538.970-08

Suzana Morelo Vergara Martins Costa

Ciéncias Sociais (UFSC)

087.955.599-81

Thayse Jacques da Silva

Jornalismo (UFSC)

432.129.008-72

Vinicius Augusto Bressan Ferreira

Design (UFSC)

315.027.258-74

William de Carvalho

Sistemas de Informacdo (UFSC)

083.325.889-36

William Rodrigues

b) Estudantes de P6s Graduacéo

Nivel Programa CPF Estudante

Mestrado Programa de Pds Graduacdo em | 899.981.111-53 | Alessandra Caroline
Antropologia Social Ghiorzi

Doutorado | Programa de P6s Graduacdo em | 026.240.239-41 | Anahi Guedes de Mello
Antropologia Social

Doutorado | Programa de P6s Graduacdo em | 065.695.929-04 | Anna Carolina Horstmann
Antropologia Social Amorim

Mestrado Programa de Pds Graduagdo em | 068.576.499-01 | Arthur da Costa Novo
Antropologia Social

Doutorado | Programa de P6s Graduagao 031.337.089-37 | Crishna Mirella de Andrade
Interdisciplinar em Ciéncias Correa
Humanas

Mestrado Programa de Pds Graduagdo em | 896.403.140.72 | Daniel Machado da
Educacao Conceicao
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Doutorado | Programa de P6s Graduacdo em | 074.136.064-02 | Jainara Gomes de Oliveira
Antropologia Social

Mestrado Programa de Pds Graduagdo em | 046.103.569-37 | Jefferson Virgilio
Antropologia Social

Doutorado | Programa de Pos Graduacdo em | 011.258.049-12 | Jimena Maria Massa
Antropologia Social

Doutorado | Programa de P6s Graduagéao 907.910.299-72 | Marinés da Rosa
Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas

Mestrado Programa de Pds Graduagdo em | 012.652.909-46 | Matilde Quiroga Castellano
Antropologia Social

Doutorado | Programa de P6s Graduagéao 625.284.919-72 | Mauricio Pereira Gomes
Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas

Doutorado | Programa de P6s Graduacao 029.920.849-48 | Melissa Barbieri de
Interdisciplinar em Ciéncias Oliveira
Humanas

Mestrado | Programa de Pos-graduacao em 113 907.327-38 | Téssia Pacheco Batista
Psicologia (UERJ)

Mestrado Programa de Pds Graduagdo em | 025.313.835-30 | Virginia de Santana
Antropologia Social Cordolino Nunes

Mestrado Programa de Pds Graduacdo em | 381.608.568-73 | Vitor Lopes Andrade
Antropologia Social

c. Pesquisadora mestre

Nivel

CPF

Nome

Mestre

009.073.229-48

Emilia Juliana Ferreira
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d. Pesquisadoras doutoras

Nivel Programa CPF Nome

Pds-Doutorado | Programa de Pds Graduagdo | 003.899.999-46 | Izabela Liz Schlindwein
Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas

Pds-doutorado | Programa de P6s Graduacdo | 033.803.639-36 | Jair Zandona
em Antropologia Social

Pds-Doutorado | Programa de P6s Graduacdo | 705.788.349-87 | Juliana Cavilha Mendes Losso
Interdisciplinar em Ciéncias

Humanas
Professora UNIPLAC 945.976.420-72 | Mareli Eliane Graupe
Professora Departamento de 365.947.717-49 | Miriam Pillar Grossi

Antropologia

Pds-doutorado | Programa de Pds Graduacgdo | 477.248.039-00 | Tania Welter
em Antropologia Social

2. Atividades de formacao e reunides gerais da equipe

Foram realizados diversos encontros para formacgdo da equipe, planejamento e avaliacdo dos
resultados da pesquisa “Avaliacdo do Prémio Construindo a Igualdade de Género no Brasil”.

Nos dias 11 e 12 de marco de 2015, dezoito pesquisadoras/es do projeto participaram do "I
Seminario Regional Género, Educacdo e Sexualidades", realizado na Universidade do Planalto
Catarinense em Lages.

No dia 30 de marcgo de 2015, a equipe participou da Mesa Redonda “Politicas Publicas em
Género no Governo Dilma” realizada na Universidade Federal de Santa Catarina com a presenca
de Sonia Malheiros Miguel (SPM), Sheila Sabbag (CNDM) e Miriam Pillar Grossi
(NIGS/UESC).

No mesmo dia foi realizada reunido com a doutora Arianna Sala (MEC) para planejar a pesquisa
nos nove projetos pedagdgicos premiados na categoria "Escola Promotora de igualdade de
Género™ (2009-2013).
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Nos dias 14 e 15 de maio de 2015, foi realizado na Sala Silvio Coelho de Santos (UFSC), na
Universidade Federal de Santa Catarina o "Encontro Politicas Publicas, Género e Sexualidade na
América Latina", com atividades de planejamento e avaliagdo dos resultados de pesquisa.

No dia 18 de abril de 2016 foi realizada na Fundacao Assistencial dos Servidores do Ministério
da Fazenda em Floriandpolis Jornada de avaliacdo dos resultados preliminares da pesquisa com a
presenca da equipe de pesquisa e das consultoras/es do projeto abaixo relacionadas, doutoras/es
vinculadas a diversas instituicdes de ensino superior do Brasil, pesquisadoras/es em rede com o
Nucleo de Identidades de Género e Subjetividades (NIGS/UFSC). Trata-se de Paula Pinhal de
Carlos (UNILASALLE e UNIRITTER, Porto Alegre/RS), lIsadora Vier Machado (UEM,
Maringd/PR), Bruna Andrade Irineu (UFTO, Palmas/TO), Arianna Sala (SPM/PR, Brasilia/DF),
Anna Paula Uziel (UERJ, Rio de Janeiro/RJ), Elisete Schwade (UFRN, Natal/RN) e Felipe
Bruno Martins Fernandes (UFBA, Salvador/BA).

3. Etapas concluidas

Todas as metas do projeto "Avaliacdo Prémio Construindo a Igualdade de Género no Brasil”
foram executadas e concluidas no prazo previsto. O objetivo geral do projeto foi avaliar os
resultados do Prémio Construindo a Igualdade de Género, no periodo de 2005 a 2013 em todos
os Estados das cinco regides do territorio nacional, por meio da analise das redagdes, artigos
cientificos, projetos pedagdgicos das escolas, entrevistas com vencedoras/es do Prémio e visitas
in loco em escolas que se destacaram nas premiacoes.

Metas previstas no projeto e cronograma de execucao

META 1: Organizar, classificar, analisar documentos do Prémio Construindo Igualdade de Género
(Periodo 2005-2013) e elaborar instrumentos para coleta de dados

ETAPA ESPECIFICACAO ACAO REALIZADA PERIODO
(Conforme projeto aprovado) REALIZADO

Pré-organizacao Recebimento da documentacéo Recebimento de arquivo digital Dezembro de

para a execucdo do | da SPM relativa ao Prémio 2014

projeto Construindo Igualdade de Género

realizado entre 2005 e 2013

Aquisicdo dos Materiais de Foram adquiridos materiais de Durante todo
Consumo (material de consumo durante todo o periodo do periodo da
expediente, processamento de projeto pesquisa

dados, material bibliogréfico)
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Contratacdo de bolsistas para
trabalhar na organizacao e
execucdo projeto no que reflete a
parte administrativa, na
organizacéo, classificacéo e
analise de redacGes de ensino
médio, artigos cientificos,
projetos pedagdgicos, pesquisa in
loco em escolas e pesquisa
quantitativa com gestoras/es de
escolas e OPM:s.

Foram contratados bolsistas de
graduacdo, pds-graduacdo e doutoras
para atuar na organizacéo dos dados,
coordenacdo, execucao da pesquisa e
elaboracéo de relatérios.

Contratos
realizados em
cada etapa da
pesquisa
(Dez.2014 a
Dez.2016)

Encontro de dois dias da Equipe
Executora do projeto (18 pessoas)
na cidade de Lages (SC), para
organizar e classificar os dados
da pesquisa. Definir plano de
trabalho.

O primeiro encontro envolvendo as
Equipes Executoras da UFSC e
UNIPLAC foi realizado nos dias 11 e
12 de margo de 2015 na Universidade
do Planalto Catarinense em Lages com
a presenca de dezoito pesquisadoras/es
do projeto. Além deste encontro, foram
realizadas diversos encontros semanais
em cada uma das duas equipes para
formacéo da equipe, planejamento e
avaliacdo dos resultados da pesquisa

11 e 12 de margo
de 2015

Analisar, por categoria, as
redacdes pré-selecionadas em
todas as edi¢des do Prémio
através dos encontros presenciais
da Equipe

Foram analisadas 1407 redagdes de
ensino médio pré-selecionadas,

premiadas e que receberam mencéao
honrosa pela comissdo julgadora do
Prémio Construindo a Igualdade de
Género no periodo de 2005 a 2013.

Fevereiro a
outubro de 2015

Analisar, por categoria, 0s artigos
pré-selecionados em todas as
edicbes do Prémio através dos
encontros presenciais da Equipe

Foram analisados 1603 artigos
cientificos, da graduacéo e pos
graduagdo, que foram pré-selecionados
(periodo disponibilizado pela SPM de
2010-2013), premiados e que
receberam mencao honrosa pelo
Prémio Construindo a Igualdade de
Género de 2005 a 2013.

Setembro de
2015 a Abril de
2016

Aquisicéo da licenca do software
de anélise estatistica por 12
meses;

Contratacdo de consultoria
especializada para o tratamento
dos dados através do uso do
software de andlise estatistica por
08 meses

Anélise das redacdes de EM:

N&o foi necessario comprar licenca de
software porque a equipe de pesquisa
criou um formuldrio eletrénico na
linguagem PHP para insercdo dos
dados de analise e um banco de dados
MySQL no google drive para
totalizacdo, cruzamento de dados
especificos e criacdo de tabelas e
graficos.

Marco de 2015 a
abril de 2016
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Anélise dos artigos:

A analise dos artigos foi feita através
de formulério eletrnico na plataforma
google onde foram inseridos dados de
analise, totalizagdo, cruzamento de
dados especificos e criacdo de tabelas e
graficos.

Pesquisa com gestoras/es:

A equipe de pesquisa criou um
formulério eletronico na plataforma
google para insercdo dos dados da
pesquisa, totalizacdo, cruzamento de
dados e criagdo de tabelas e graficos.

Pesquisa trajetorias de premiados:
A equipe de pesquisa criou um
formulério eletrnico na plataforma
google para inser¢do dos dados da
pesquisa, totalizacdo, cruzamento de
dados e criagdo de tabelas e graficos.

Investigar a trajetéria
académica/profissional/pessoal de
toda/os a/os premiada/os apos o
recebimento do prémio.

Foi realizada pesquisa com pessoas
premiadas para conhecer 0s impactos
do Prémio Construindo a Igualdade de
Género na trajetdria individual
(pessoal/profissional/ académica) em
trés etapas:

I. Pesquisa com 176 estudantes de
Ensino Médio premiados de 2005 a
2013 na categoria "redacdes de ensino
médio".

I1. Pesquisa com 54 pessoas
premiadas entre 2005 e 2013 na
modalidade ""Artigos Cientificos".
Destas, 27 premiadas preencheram o
questionario online e 10 pessoas
participaram de grupos focais.

I11. Pesquisa com 09 profissionais

Margo a outubro
de 2015

Marco a abril de
2016

. . " Fevereiro a
premiados na modalidade "Escola a00sto de 2015
Promotora da Igualdade de Género". 9
A partir da andlise dos dados dos | Foi elaborado questionarios Agosto de 2015

artigos e das redacdes sera
elaborado pela equipe executora
0s instrumentos para a coleta de
dados nas escolas que se

eletrnicos e roteiros de entrevistas
para pesquisa com gestoras-es de:

1. Escolas "Promotoras de Igualdade de
Género";
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destacaram pelo nimero e
qualidade das redacdes enviadas
também para todas as escolas que
tiveram projetos aprovados na
categoria “Escola Promotora da
Igualdade”

Assim como elaborar instrumento
para coleta de dados a ser
enviado para representantes dos
Organismos de Politicas para as
Mulheres (OPM) nos Municipios
em que estdo situadas as escolas
gue se destacaram pelo nimero e
qualidade das redagtes enviadas
também para todas as escolas que
tiveram projetos aprovados na
categoria “Escola Promotora da
Igualdade e também para todos o0s
Organismos Estaduais de
Politicas para Mulheres.

2. Escolas que se destacaram em
quantidade e qualidade de envio das
redacOes de ensino médio;

3. Organismos estaduais de Politicas
para as Mulheres (OPM) e,

4. Organismos municipais de Politicas
para as Mulheres (OPM).

Elaboracédo do
PRODUTO 01 do
Projeto- Relatorio
inicial

Analise preliminar dos produtos
gerados pelo Prémio,
questionario eletrénico e
resultados da amostra de escolas
e OPM e instrumentos para coleta
de dados em trabalho de campo
junto a “escolas promotoras da
igualdade” e resultados da
amostra de escolas.

Relatério da pesquisa enviado em 31 de
marco de 2015 com dados parciais da
andlise das redacGes de ensino médio e
instrumentos de pesquisa.

Relatério da pesquisa enviado em 31 de
maio de 2015 com dados
intermediérios da anélise das redacGes
de ensino médio, pesquisa em
trajetdrias de premiados e instrumentos
da pesquisa in loco em escolas e OPMs
e da pesquisa quantitativa com
gestoras/es de escolas e OPMs.

Marcgo de2015

Maio de 2015

META 2: selecionar e avaliar a implementagdo do Prémio Construindo Igualdade de Género de 2005-2013 por
meio de pesquisa in loco e aplicagdo de questionarios

considerando 0 nimero e a
qualidade das redagBes enviadas
e para todas as escolas que
tiveram projetos aprovados na
Categoria Escola Promotora da
Igualdade.

1. Questionario enviado a 24 Escolas
"Promotoras de lgualdade de Género"
para investigar como foram realizados
0s projetos pedagogicos nas escolas
premiadas no periodo de 2009 a 2013.

ETAPA ESPECIFICA(;AO (projeto) A(;AO REALIZADA Periodo
Envio do As escolas, selecionadas pelos Questionarios enviados a gestoras/es | Agosto a
questionario bolsistas ap6s o término da etapa | de escolas e OPMs: dezembro de
eletronico 1, receberdo os questionarios, 2015
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2. Questionario enviado a 175 Escolas
gue se destacaram em quantidade
(numero de redages enviadas) e
qualidade (nimero de redagdes
premiadas) de envio das redagdes de
ensino médio para investigar sobre sua
participagdo no Prémio Construindo a
Igualdade de Género na modalidade
“Estudante de Ensino Médio — Envio
de Redagodes” no periodo de 2005 a
2013;

3. Questionario enviado a 27
Organismos estaduais de Politicas
para as Mulheres (OPM) ) para
investigar a respeito da atuacéo de tais
organizaces publicas no auxilio a
gestoras, na divulgacdo e fomento a
iniciativas para o prémio,

4. Questionario enviado a 39
Organismos municipais de Politicas
para as Mulheres (OPM) para
investigar a respeito da participacdo de
tais organizacg@es publicas na
divulgacdo e assessoria as escolas
participantes do Prémio.

Realizar visitas in
loco nas Escolas e
amostra nos
Organismos de
Politicas para as
Mulheres nos
Municipios e
Estados

A pesquisa serd realizada pelos
bolsistas e pelos/as consultoras/es
em 14 cidades conforme as
especifica¢fes contidas no
projeto.

Apos acordo com a SPM e atendendo
ao edital, a pesquisa in loco foi
realizada em nove escolas premiadas
pelo Prémio Construindo a Igualdade
de Género entre 2009 e 2013 na
categoria "Escolas Promotoras da
Igualdade de Género™. As escolas
estdo localizadas em nove Estados e
nas cinco regides do Brasil.

Foram realizadas também, durante o
periodo das visitas aos municipios de
escolas premiadas, entrevistas com
gestoras/as locais dos Organismos de
Politicas para as Mulheres.

Fevereiro a
agosto de 2015

Elaboracédo do
PRODUTO 02 do
Projeto- Relatério
Intermediario

Elaborar relatorio intermediario
contendo: analise preliminar dos
dados coletados via questionario
eletronico, analise preliminar do
trabalho de campo e analise da
evolucédo da qualidade dos
produtos ao longo do periodo de

Os dados da pesquisa em trajetdrias de
premiados, redacOes de ensino médio,
projetos pedagogicos foram
apresentados pessoalmente a Secretaria
do Secretaria de Articulacéo
Institucional e A¢des Tematicas
(SAIAT), Senhora Rosali Scalabrin, em

Setembro de
2015

10
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implementacdo do Prémio

setembro de 2015 em evento em
Florianopolis.

META 3: Analise final dos resultados da avaliagio dos Produtos do Prémio Construindo Igualdade de Género

2005-2013

ETAPA

ESPECIFICACAO (projeto)

ACAO REALIZADA

Periodo

Realizar encontro
presencial com toda
a equipe do projeto
(pesquisadores/as e
consultores/as) para
avaliacéo final dos
resultados da
avaliacdo do
Prémio;

O encontro acontecerd em
Floriandpolis, na ASSEFAZ —
Fundag&o Assistencial dos
Servidores do Ministério da
Fazenda - reservado para a
segunda semana de Setembro
com a participacédo dos 18
membros da equipe executora e
0s 12 consultores

Devido a prorrogacdo do projeto, a
jornada de avalia¢do dos resultados
preliminares da pesquisa foi realizada
no dia 18 de abril de 2016 na
ASSEFAZ em Florian6polis com a
presenca de 28 pesquisadoras/es e
consultoras/es do projeto relacionadas
acima.

18 abril de 2016

Elaboracédo do
PRODUTO 03 do
Projeto- Relatério
final

Anélise final da implementacédo
do Prémio por gestores escolares
e analise final da pesquisa junto a
escolas, contendo recomendagdes
para a gestdo
municipal/estadual/federal do
Prémio, além de recomendaces
para escolas.

Elaboracdo de 8 relatérios com anélise
sobre implementacao, realizagdo e
produtos gerados pelo Prémio
Construindo a lgualdade de Género
entre 2005 e 2013, além de
recomendacdes para a gestao
municipal/estadual/federal do Prémio.

Contratagdo de especialistas e criacdo
de Website com objetivo de
disponibilizar dados e resultados do
projeto de pesquisa.

Maio a dezembro
de 2016.

Agosto 2016
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Conforme exposto acima, todas as metas foram realizadas e o projeto teve forte impacto na formacéo de
recursos humanos da graduacao e pds-graduacdo da UFSC.

Somos, portanto, de parecer favoravel a aprovacgéo do relatério final de execucéo do projeto.

/] -
N

Profa Dra Alicia Norma Gonzalez de Castells (fiscal do projeto)
Departamento de Antropologia UFSC

RS-
p/Profa Dra Miriam Pillar Grossi (coordenadora do projeto)
Coordenadora do Nucleo de Identidades de Género e Subjetividades (NIGS UFSC)
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