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1 INTRODUCAO

A Fundacdo José Arthur Boiteux apresenta neste relatério seu desempenho
no ano de 2015, destacando sua contribuicdo para a Universidade Federal de Santa
Catarina no apoio aos projetos de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento
institucional.

A Fundacédo Boiteux é uma instituicdo sem fins lucrativos, de direito privado,
credenciada no MEC/MCT pela Portaria Conjunta n°® 064/2013 como fundacéo de
apoio a Universidade Federal de Santa Catarina. Estd devidamente autorizada a
executar servicos e projetos que envolvam o ensino, a pesquisa, a extensao e o
desenvolvimento institucional, conforme Lei Federal n® 8.958/1994 e Decreto n°
7.423/2010, que dispde sobre as relacfes entre as instituicdes federais de ensino
superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundacfes de apoio.

Também é reconhecida e declarada de Utilidade Publica Municipal, através
da Lei n°® 5767, desde 21 de novembro de 2000, e de Utilidade Publica Estadual,
pela Lei n°® 13.029, de 25 de junho de 2004.

O objetivo deste relatério € divulgar os resultados da Fundacédo de forma
transparente, atendendo aos critérios da legislagdo vigente, assim como ja vem
fazendo, através da publicacdo dos contratos firmados e das demonstracdes

contabeis, em seu site <www.funjab.ufsc.br>.

1.1 MISSAO
Apoiar e facilitar a disseminagcdo e geracao do conhecimento, viabilizando a
execucdo de projetos e publicagbes com eficiencia e qualidade nos servigcos

prestados.

1.2 VISAO
Ser referéncia em qualidade como Fundacao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e

Extensao.

1.3 VALORES
Comportamento ético e legal; pontualidade; profissionalismo; credibilidade;

organizacao; transparéncia; bom relacionamento com todos e trabalho em equipe.



2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Compde a administracédo superior da Fundagéo Boiteux o Conselho Curador,
o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, que desempenham suas funcdes sem
remuneracao por parte da Fundacdo que é regida por estatuto revisado, aprovado
pelo Ministério Publico e registrado em agosto de 2011.

Visando viabilizar a execucédo de projetos e publicacdes com eficiéncia e
qualidade nos servicos prestados, esta estruturada de forma simplificada conforme

representa seu organograma.

2.1 ORGANOGRAMA

Conselho Curador

Conselho Fiscal

Diretoria Executiva

Assessoria
Contahil

Projetos




3 COMPONENTES DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

3.1 CONSELHO CURADOR - 2011/2015

Presidente: Ubaldo César Balthazar

Secretario: Rafael Murillo Digiacomo

Conselheiros: Anténio Carlos Wolkmer, Carlos Danilo Moreira Pires, Fernando
Kinoshita e Marilda A. Oliveira Effting.

Membros Suplentes: Humberto Pereira Vechio, Heloisa Maria Sobierajski e Douglas

Kaminski.

3.2 CONSELHO CURADOR - 2015/2019

Presidente: Ubaldo César Balthazar

Secretario: Fernando Kinoshita

Conselheiros: Anténio Carlos Wolkmer, Caetano Dias Correia, Marilda A. Oliveira
Effting, Matheus Felipe de Castro, Rafael Murillo DigiAcomo.

Membros Suplentes: Claudio Macedo de Souza, Claudio Ladeira de Oliveira,

Vera Lucia Teixeira.

3.3 CONSELHO FISCAL - 2011/2015
Conselheiros: Eduardo de Avelar Lamy, José Luiz Sobierajski, Luiz Adolfo Olsen da

Veiga, Marco Anténio Martins.

3.4 CONSELHO FISCAL - 2015/2019
Conselheiros: José Luiz Sobierajski, Marco Antdénio Martins , Orlando Celso da Silva
Neto.

3.5 DIRETORIA EXECUTIVA — GESTAO 2015/2017
Presidente: Olga Maria Boschi Aguiar de Oliveira

Vice-Presidente de Administracdo: Antdnio Carlos Brasil Pinto

Vice-Presidente de Financas: Carlos Danilo Moreira Pires

Suplentes: Josiane Rose Petry Veronese e Patricia Zimmermann de Farias.



4 ATIVIDADES REALIZADAS EM 2015

A principal atividade da Fundacéo Boiteux € a gestdo de projetos. A estrutura
da Fundacédo oferece completa assisténcia na assinatura e no gerenciamento
administrativo e financeiro dos mesmos, de modo a facilitar aos pesquisadores o
desenvolvimento de suas atividades.

No gerenciamento destes projetos, a Fundacdo observa atentamente a
legislacdo e as normas estabelecidas pela UFSC, além da aprovacdo dos projetos e
planos de trabalho, pelas instancias académicas competentes previamente a sua
execucao.

No ano de 2015 executou a gestdo dos projetos de ensino, pesquisa,
extensdo e desenvolvimento institucional, relacionados a seguir:

4.1 PROJETOS DE ENSINO

Cursos de pés-graduacdo lato e stricto sensu

Lato Sensu:

Curso _de Especializacdo em Gestdo Organizacional e Administracdo de Recursos
Humanos

Objeto: Apoiar a execucdo do projeto referente a realizacdo de um Curso de POs-
Graduacdo Lato Sensu, em nivel de Especializacdo, em Gestdo Organizacional e
Administracdo de Recursos Humanos, para gestores, assessores e técnico-
administrativos integrantes do quadro de servidores do Tribunal de Justica de Santa
Catarina.

Coordenacao: Prof. Dr. Luis Carlos Cancellier de Olivo

Inicio: Abril/2013

Término: Fevereiro/2015

Curso de Especializacdo em Género e Diversidade nas Escolas

Objeto: Oferecer aos profissionais da rede publica de Educacao Basica
conhecimentos acerca da promocdo, do respeito e da valorizagdo da diversidade
étnico-racial, de orientacdo sexual e identidade de género, colaborando para o
enfrentamento da violéncia sexista, étnico-racial e homofébica no &mbito de escolas
e outros servigos publicos.

Coordenacéo: Profa. Dra. Miriam Pillar Grossi

Inicio: Agosto/2014

Término: Dezembro/2016

4.2 PROJETOS DE PESQUISA

Céatedra Jean Monnet de Integracdo Regional




Objeto: Estimular a exceléncia em ensino e pesquisa, além de promover
aprofundado nivel de reflexdo e debate nos estudos de Integracdo Europeia em
Instituicbes de Ensino Superior dentro e fora da Unido Europeia.

Coordenacao: Profa. Dra. Karine de Souza Silva

Inicio: Junho/2013

Término: Agosto/2015

Mais Ciéncia e realizacdo de eventos juridicos e criacdo de plataforma digital

Objeto: Desenvolver o projeto de divulgacdo cientifica “Mais Ciéncia com a
Realizacdo de quatro eventos juridicos na area de popularizacdo cientifica e a de
plataforma digital para promover divulgagdo de conhecimentos”

Coordenacao: Prof. Dr. Luis Carlos Cancellier de Olivo

Inicio: Agosto/2014

Término: Dezembro/2016

Mais Ciéncias: eventos juridicos e inovacdo

Objeto: Proporcionar um amplo e atualizado debate sobre aspectos juridicos
relacionados a inovacdo tecnolégica de maneira a permitir o aprimoramento do
sistema normativo brasileiro para que a Administracdo Publica possa atuar com
seguranca juridica diante dos novos desafios apresentados pelo avanco da
tecnologia.

Coordenacéao: Prof. Dr. Luis Carlos Cancellier de Olivo

Inicio: Novembro/2014

Término: Dezembro/2016

Avaliacdo do Prémio Construindo a Igualdade de Género no Brasil

Objeto: Avaliar a implementacéo e os resultados do Prémio Construindo a Igualdade
de Género nos Estados Brasileiros e no Distrito Federal no periodo de 2005 a 2013.
Coordenacéo: Profa. Dra. Miriam Pillar Grossi

Inicio: Dezembro/2014

Término: Dezembro/2016

4.3 PROJETOS DE EXTENSAO

Elaboracéo de Planos Estaduais/Municipais de Cultura

Objeto: Apoiar a implementacdo do projeto denominado “Elaboragcdo de Planos
Estaduais/Municipais de Cultura”, que visa 0 apoio técnico e a capacitacdo aos
estados/municipios da federagdo para elaboragdo dos planos estaduais de cultura,
por meio da coordenacdo de equipes multidisciplinares, reunindo especialistas e
gestores culturais.

Coordenacéao: Profa. Dra. Eloise Helena Livramento Dellagnelo

Inicio: Dezembro/2011

Término: Margo/2016




Atualizacdo e/ou reformulacdo de conteudos para o Programa Nacional de Formacao
em Administracao Publica — PNAP no &mbito do sistema UAB

Objeto: Apoiar a execucao do projeto “Atualizacdo e/ou reformulacdo de conteudos
para o Programa Nacional de Formacdo em Administracdo Publica no ambito do
Sistema UAB”, que visa orientar a atualizagédo e/ou reformulacdo dos contetdos dos
cursos na modalidade a distancia de Graduagdo em Administragdo Publica,
Especializacdo em Gestdo Publica, Especializacdo em Gestdo Publica Municipal e
Especializacdo em Gestdo em Saude.

Coordenacéao: Prof. Dr. Marcus Venicius Andrade de Lima

Inicio: Novembro/2012

Término: Maio/2016

Projeto Educacio Permanente em SalGde no Ambito da Politica Nacional - Para
Atencéio A Saude Da Pessoa Privada De Liberdade No Sistema Prisional (PNAISP)
Objeto: Implantar estratégia para educacdo permanente de profissionais que atuam
no ambito da politica nacional para a atencdo & saude da pessoa privada de
liberdade no sistema prisional, proposta de plano de educacdo permanente em
saude.

Coordenacéo: Profa. Dra. Elza Berger Salema Coelho

Inicio: Janeiro/2014

Término: Setembro/2016

Indigenas e Negros no Ensino Superior e em Acervos Virtuais

Objeto: Desenvolver agbes que contribuam para a implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais, a partir de
acOes especificas voltadas ao fortalecimento de escolas indigenas e da rede publica
(esta ultima da Coordenadoria. Estadual de Educacao da Regido de Florianépolis -
182 GECTEC). Propbe a realizacdo de oficinas, a producdo de material de uso
pedagdgico e a constituicdo de bancos de dados (em hipermidia) na UFSC voltados
para a preservacdo da memoria de acervos antropoldgicos sobre grupos indigenas
(AVISC) e das trajetorias de estudantes cotistas na UFSC (Observatorio).
Coordenacéo: Profa. Dra. Edviges Marta loris

Inicio: Junho/2014

Término: Dezembro/2015

Papo Sério

Objeto: Problematizar as tematicas de género e sexualidade em atividades de
reflexdo e formacdo de estudantes e professoras/es da rede publica da Grande
Florianopolis e regido, tendo como eixos principais: 1. as oficinas sobre género e
sexualidades, nas quais temos discutido direitos sexuais, direitos reprodutivos,
homossexualidade, transexualidade, masculinidades e DSTSs, entre outros temas: 2.
0 concurso de cartazes contra violéncias de género (homofobia, transfobia,
lesbofobia etc) nas escolas. 3. A realizagdo de um cronograma de eventos para
articular pesquisa, formagdo académica e dialogo entre a sociedade civil e as/os
estudantes da UFSC, contribuindo para a sua formagdo multidisciplinar
articuladamente com o espago escolar.



Coordenacao: Profa. Dra. Miriam Pillar Grossi
Inicio: Setembro/2015
Término: Dezembro/2016

4.4 PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Topografia do Manguezal do Itacorubi

Objeto: Realizar o levantamento topografico planimétrico da area do Manguezal do
Itacorubi. Para contribuir com o Desenvolvimento Institucional da UFSC por meio da
“Topografia Planimétrica do Manguezal do Itacorubi”.

Coordenacao: Marina Carrieri de Souza

Inicio: Janeiro/2015

Término: Maio/2015

Programa de Controle e Monitoramento Hidrolégico Campus UFSC em Joiville
Objeto: Realizar o monitoramento de precipitacdes pluviométricas na area da bacia
hidrografica e vazbes em seus cursos dagua. Em carater permanente, o
monitoramento sera utilizado em um sistema de alerta de cheias e inundacdes.
Coordenacao: Prof. Dr. Cesar Augusto Pompéo

Inicio: Maio/2015

Término: Novembro/2017

4.5 PRESTACAO DE SERVICO E CONSULTORIAS

CICAD/OEA

Objeto: gestdo financeira dos recursos repassados para o Grupo de Estudos da
Histdria do Conhecimento da Enfermagem e Saude (GEHCES)

Coordenador: Profa. Dra. Maria Itayra Coelho de Souza Padilha

Inicio: Julho/2003

Término: Dezembro/2016

Grupo de Pesquisa em Politicas de Salde

Objeto: gestdo financeira dos recursos repassados para o Grupo de Pesquisa em
Politicas de Saude.

Coordenador: Prof. Dr. Walter Ferreira de Oliveira

Inicio: Janeiro/2006

Término: Dezembro/2016

INPEAU — Instituto de Pesquisa e Estudos em Administracdo Universitéria

Objeto: gestdo financeira dos recursos repassados para o Instituto de Pesquisa e
Estudos em Administragao.

Coordenacao: Prof. Dr. Pedro Antdnio de Melo

Inicio: Agosto/2011

Término: Dezembro/2016




Gerenciamento de Projetos — CEJUR

Objeto: gestao financeira dos recursos repassados pela Academia Judicial de Santa
Catarina para o curso de Gerenciamento de Projetos.

Coordenacéao: Prof. Dr. Rogério Lacerda

Inicio: Julho/2014

Término: Fevereiro/2016

Potencialidade de Liderancas Femininas

Objeto: gestédo financeira dos recursos repassados para o Instituto de Estudo de
Géneros.

Coordenacao: Profa. Dra. Miriam Pillar Grossi

Inicio: Outubro/2014

Término: Outubro/2016

4.6 GERENCIAMENTO FINANCEIRO / EVENTOS, SEMINARIOS, CONGRESSOS

Curso e Palestra Linguagem Corporal e Estratégia de Entrevista

Objeto: Realizar curso e palestra de Estratégia de Entrevista e Linguagem Corporal
para servidores do Tribunal de Justica de Santa Catarina, com objetivo de criar
habilidades e estratégias para a deteccdo de fraudes e reais intencbes do
interlocutor.

Data evento: 20 e 21 de agosto de 2015

Periodo execucao: agosto/2015 a setembro/2015

Coordenador: Prof. Dr. Mario de Souza Almeida

5 LIVRARIA

A Fundacao Boiteux comercializa e divulga as suas publicacGes através do
site <www.livrariafunjab.com.br>.

Em 2015 foram vendidos 144 exemplares, conforme listagem:

TITULO EXEMPLARES VENDIDOS

A Digna voz da majestade

Comércio internacional e desenvolvimento

Crobnicas da Pdlis

Cultura juridica europeia

De defensivos agricolas a agrotoxicos

Direito a satde

Digesto Justianiano

Direito ambiental e desenvolvimento

Direito da propriedade intelectual

WP IFRO|IFLRINOIHOT

Direito dos letrados no império portugués



http://www.livrariafunjab.com.br/

Direito penal na Grécia antiga
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Do capitalismo e do socialismo

Epistemologia e ensino do Direito Vol. Il

Estudo de Direito do Autor

Gramsci - Estado e relacdes internacionais

Histéria do direito internacional

Historia do tributo no Brasil

Humanismo politico

lluminismo e direito penal

Inclusdo tecnoldgica e direito a cultura

Metodologia da Pesquisa Juridica

RliRIRrRINAMWRO|R W

Mitologias juridicas da modernidade

N
N

Occasio Juris

[ —

O direito dos letrados

=

O Estado e seus inimigos

(0]

O tributo na historia: da antiguidade a globalizac&o

=

Ordenamento juridico

=
(o]

Organizag0Oes internacionais de integracao regional

Pensando o ensino do direito no século XXI

Propriedade intelectual e satde publica

Relacdes internacionais, comércio e desenvolvimento

Repensando o estado de direito ambiental

Revista politica & sociedade

Revista Recrie

Revista Sequéncia N° 62

Revista Sequéncia N° 63

Revista Sequéncia N° 64

Revista Sequéncia N° 65

Revista Sequéncia N° 66

Revista Sequéncia N° 67

Revista Sequéncia N° 68

Sintese de uma histéria das ideias juridicas

Santos e Pecadores

Sistema do direito romano

Teoria juridica e desenvolvimento

Territérios desconhecidos

Tributo na Histéria

ok |N|R|IANRINRP(RIRIRIRIRINN P W W
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6 MOVIMENTACAO FINANCEIRA

6.1 PAGAMENTO DE BOLSAS EM 2015

TIPO DE BOLSA ~ QUANTIDADE VALOR TOTAL
ENSINO 8 R$ 4.000,00
ESTAGIO 71 R$ 44.675,78
PESQUISA 125 R$ 270.278,00
EXTENSAO 236 R$ 452.290,05
TOTAL 440 R$ 771.243,83

6.2 VALORES REPASSADOS A UFSC CONFORME RESOLUCOES DO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCOES CONSELHO 2013
UNIVERSITARIO*

ENSINO (Resolucéo n° 10/CUn/1997) R$ 12.205,34 | R$ 16.520,04 | R$ 1.376,67

PESQUISA (Resolugéo n° 024/CUn/2009) R$5.032,29 | R$2.081,70 R$ 678,20

EXTENSAO (Resolugdo n° 003/CUn/2009) | R$9.023,34 | R$ 15.033,69 | R$5.855,00

RESSARCIMENTO UFSC (Portaria n®
1460/GR/2009)

TOTAL REPASSE UFSC R$ 38.698,41 | R$65.513,92 | R$ 12.069,35
* Compdem este montante as taxas recolhidas pela UFSC e repassadas pela FUNJAB

R$ 12.437,44 | R$31.878,49 | R$4.159,48

6.3 QUANTITATIVO DE PROJETOS GERENCIADOS

PROJETO / ATIVIDADE 2013 2014 \ 2015
ENSINO 3 2 2
PESQUISA 2 4 4
EXTENSAO 7 7 5
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 0 0 2
PRESTACAO DE SERVICO 4 9 5
EVENTOS 2 2 1
CONVENIOS 0 0 0
TOTAL 18 24 19




6.4 RECEITAS FINANCEIRAS POR TIPO DE ATIVIDADE
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PROJETO/ATIVIDADE ‘ 2013 2014 2015

ENSINO R$ 197.999,96 | R$ 366.333,26 R$ 19.666,66
PESQUISA R$ 142.375,07 | R$564.460,07 | R$ 415.988,80
EXTENSAO R$ 1.701.629,93 [ R$ 2.359.024,25 R$ 0,00
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 242.032,96
PRESTACAO DE SERVICO R$ 212.601,90 | R$103.492,50 | R$ 242.918,70
EVENTOS R$ 38.327,50 R$ 221.483,66 R$ 20.000,00
CONVENIOS RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
EDITORA/LIVRARIA R$ 68.546,63 R$ 11.634,18 R$ 6.695,40

TOTAL

R$ 2.361.480,99

R$ 3.626.427,92

R$ 947.302,52

6.5 EVOLUCAO DAS RECEITAS

RECEITAS | 2013 2014 2015
\L/E/’\I'?%AéDE R$24.341,88 1,0% R$7.704,18 0,2% | R$6.695,40 0,6%
PUBLICACAO
DE LIVROS R$44.204,75 1,8% R$3.930,00 0,1% R$ 0,00 0,0%
RENDIMENTO
APLICACAO R$97.554,46 4,0% | R$130.451,71 | 3,5% | R$234.102,65 | 19,8%
FINANCEIRA
PROJETOS R$2.292.934,36 | 93,2% | R$3.614.793,14 | 96,2% | R$ 940.607,12 | 79,6%
TOTAL R$2.459.035,45 | 100,0% | R$3.756.879,03 | 100,0% | R$1.181.405,17 | 100,0%
EVOLUCAO DAS RECEITAS

100,0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0%

2013

= VENDA DE LIVROS

= RENDIMENTO APLIC. FINANCEIRA

2014

2015

PUBLICACAO DE LIVROS
= PROJETOS




6.6 EVOLUCAO DAS DESPESAS
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DESPESAS \ 2013
PESSOAL R$ 504.760,87 | 15,7% | R$189.940,73 | 7.4% | R$193.617,28 | 9.6%
TRIBUTOS R$ 287.200,49 | 8.9% | R$ 389.539.97 | 15,3% | R$195.45853 | 9.7%
DESPESAS FINANCEIRAS R$10.91657 | 03% | R$7.801,87 | 03% | R$1051252 | 0.5%
SERVICOS TERCEIROS PJ | R$ 612.145,72 | 19,0% | R$ 310.563,58 | 12,2% | R$509.942,73 | 25,3%
FORNECEDORES R$ 114.523.38 | 3.6% | R$137.278.08 | 54% | R$70.45563 | 3.5%
SERVICOS TERCEIROS ) ; 47 2%
/ROl SISTAS R$1.621.877,02 | 50,3% | R$1.365.995,90 | 53.6% | R$951.057,87

0
DESPESAS LIVRARIA/ R$38.04315 | 1.2% | R$11.94037 | 05% | R$1.217.14 | 217
EDITORA
TAXAS RESOLUCOES UFSC | R$33.980,78 | 1,1% | R$65.513,92 | 2,6% | R$12.069,35 | 0,6%
OUTRAS SAIDAS R$ 17447 | 00% | R$7229570 | 2.8% | R$70.776.83 | 3.5%
TOTAL R$3.223.622.45 | 100,0% | R$2.550.870,12 | 100,0% | R$2.015.107,88 | 100,0%
EVOLUGCAO DAS DESPESAS

60,0%

40,0%

0,0%

2013 2014 2015
mPESSOAL B TRIBUTOS

= FORNECEDORES

OUTRAS SAIDAS

mDESPESAS FINANCEIRAS

DESPESAS LIVRARIA E EDITORA

1 SERVICOS TERCEIROS PJ

SERVICOS TERCEIROS PF/ BOLSISTAS

TAXAS RESOLUGCOES UFSC

Florianopolis, 10 de marco de 2016.

Olga Maria Boschi Aguiar de Oliveira
Presidente

Carlos Danilo Moreira Pires
Vice-Presidente de Financas

Antbnio Carlos Brasil Pinto
Vice-Presidente de Administragcéo



