
 

 

RELATÓRIO PARCIAL DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO A DISTÂNCIA 

GÊNERO E DIVERSIDADE NA ESCOLA – 2016.1 

 

O Curso de Especialização a distância em Gênero e Diversidade na Escola 

(GDE), da Universidade Federal de Santa Catarina – UFSC, tem como objetivo a 

formação de profissionais da educação, gestores públicos e ativistas sobre questões de 

Gênero, Sexualidade e Diversidades sexuais, étnico-racial e de deficiência no campo 

educacional. É um curso de 420 horas, das quais 356 são realizadas a distância (EaD) e 

64 horas em atividades presenciais. Por demanda da Secretaria de Políticas para 

Mulheres (SPM) da Presidência da República o projeto do primeiro curso de 

especialização desta natureza foi elaborado, em 2010, pelo Centro Latino Americano 

em Sexualidade e Direitos Humanos (CLAM) sediado na Universidade do Estado do 

Rio de Janeiro (UERJ).  

O GDE é financiado pela Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização, 

Diversidade e Inclusão do Ministério da Educação (SECADI/MEC), em convênio com 

Universidade Aberta do Brasil – UAB-CAPES e está sendo desenvolvido em Santa 

Catarina pelo Instituto de Estudos de Gênero - IEG da Universidade Federal de Santa 

Catarina – UFSC, pela primeira vez, em nível de especialização.  

Com o compromisso inicial do MEC/SECADI, buscamos o apoio da Pró-reitoria 

de Pós-graduação da UFSC para operacionalizar o curso. Assim compusemos a equipe 

do Curso de Especialização GDE/UFSC com 23 professoras/es, (17 mulheres e 6 

homens). Para além do corpo docente, contamos com uma equipe de oito tutoras/es 

presenciais por polo e uma tutora a distância para cada módulo/polo, todas pós-

graduandas do mestrado e/ou doutorado da Universidade Federal de Santa Catarina.  

Esta primeira edição do GDE, em nível de especialização, está sendo oferecida 

para oito turmas em cinco pólos de ensino a distância da UFSC em Santa Catarina, nas 

cidades de Concórdia, Laguna, Itapema, Praia Grande e Florianópolis tendo iniciado 

suas atividades em fevereiro de 2015, com uma média de 20 alunos por polo. O curso 

está previsto com dois anos de duração, (até dezembro de 2016) nos quais buscaremos 

formar um número significativo de professoras/es de escolas públicas (municipais e 

estaduais), de diferentes níveis de ensino, ativistas de movimentos sociais, gestoras/es 



públicos e outras/os profissionais que atuam em políticas públicas de gênero e 

diversidade.  

Está dividido em seis módulos de ensino, além do Trabalho de Conclusão de 

Curso ao final.   

 

Módulo I 

 Disciplina 1: Introdução e tecnologias ao ensino a distância;  

 Disciplina 2: Diversidades, diferenças, processos identitários e 

interculturalidade;  

 Disciplina 3: Gênero: um conceito importante para o conhecimento do mundo 

social;  

Módulo II  

 Disciplina 4: Gênero, diversidade sexual e religião;  

 Disciplina 5: As diferenças de gênero no espaço escolar;  

Módulo III  

 Disciplina 6: A importância dos movimentos sociais na luta contra as 

desigualdades de gênero;  

 Disciplina 7: Sexualidades: dimensão conceitual, diversidades, discriminação;  

Módulo IV  

 Disciplina 8: Noções de raça, racismo, etnicidade e desigualdade racial;  

 Disciplina 9: Gênero, raça/etnia e diversidade no cotidiano escolar; 

Módulo V 

 Disciplina 10: Saúde, sexualidades e direitos sexuais e reprodutivos; 

 Disciplina 11: Gênero, orientação sexual e sexualidades: violências no cotidiano 

escolar; 

Módulo VI 

 Disciplina 12: Deficiências e Inclusão; 

 Disciplina 13: Metodologia de Pesquisa (30h), 

 Disciplina 14: Trabalho de Conclusão de Curso (60h). 

 

Destes seis módulos, durante o primeiro semestre 2016, realizamos os módulos V e 

VI, restando somente o Trabalho de Conclusão de Curso para o segundo semestre.  



Já ocorreram todos os seis encontros presenciais previstos no curso, os dois últimos 

em abril e junho de 2016,  nos seguintes polos do curso:  Florianópolis; Concórdia; 

Praia Grande; Laguna; e Itapema.  

Já elaboramos, editamos e distribuímos todos os cinco livros didáticos relativos ao 

curso, sendo que o último contém os conteúdos dos dois últimos módulos, 5 e 6 e ainda 

não foi impresso como os demais.  

Além disso, as/os cursistas do GDE já estão elaborando os projetos do Trabalho de 

Conclusão de Curso e todas/os já estão em contato com suas/seus respectivos 

orientadoras/es.  

O grande desafio deste primeiro semestre de 2016, enquanto coordenação de curso, 

foi encontrar e alocar orientadoras/es com know-how nas áreas de interesse temático 

para o Trabalho de Conclusão de Curso de 150 curistas do GDE. Após amplo 

planejamento e inúmeros contatos, contamos atualmente com 78 orientadoras/es, sendo 

a maioria professoras/es e também mestres, doutorandas/os e doutoras/es, de Santa 

Catarina e vários outros estados do Brasil (como por exemplo Bahia, Ceará, Rio Grande 

do Sul, Rio de Janeiro).  

Outro grande desafio é o não envio de parte da remessa orcamentária prevista no 

projeto do curso, o que não impediu o prosseguimento do projeto, mas invibializou 

algumas viagens aos polos longe de Florianopolis, assim como a impressão do último 

livro didático do curso, entre outros.  

Sendo estas, resumidamente as informações que temos a prestar sobre o 

desenvolvimento do Curso de Especialização em Gênero e Diversidade até o momento, 

colocamo-nos à disposição para esclarecimentos adicionais. 

 

Florianópolis, 13 de abril de 2016. 

 

Profa. Dra. Olga Regina Zigelli Garcia 

Coordenadora do GDE 


