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PARECER REFORMULACAO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
DIREITO E ACESSO A JUSTICA

Processo N° 23080.016251/2014-72
Assunto: Proposta de Curso de Mestrado Profissional em Direito e Acesso a Justiga
Interessado: Prof. Dr. Horacio Wanderlei Rodrigues

A proposta de criagfo do curso de Mestrado Profissional em Direito e Acesso a Justica
foi aprovada pela Camara de Pos-Graduagdo da UFSC em reunido do dia 22 de maio de 2015,
sendo emitida a Resolugdo N° 11/CPG/2014, de 22 de maio de 2014, a qual estabeleceu o inicio

do funcionamento deste curso condicionado a prévia recomendagéo pela CAPES/MEC.

A proposta de APCN foi encaminhada a Area Basica de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Area de Avaliagdo de Direito sob o numero 0134/2014 e foi reprovada na 156" reunido do
Conselho Técnico Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) da CAPES. A nota 2 foi
justificada pelo CTC/CAPES por considerar a amplitude da estrutura curricular para atingir as
finalidades de um mestrado profissional, bem como a necessidade de explicitar como o corpo

docente podera contribuir para a formagéo requerida.

O pedido de reconsideragdo foi encaminhado pela UFSC contemplando argumentos em
defesa da proposta de APCN para rever a nota obtida, bem como informagdes complementares
sobre a experiéncia profissional do corpo docente foram apresentadas para justificar a
participagdo em curso de mestrado profissional, ressaltando sempre a importancia da oferta de
curso desta natureza a sociedade catarinense e brasileira. O CTC-ES da CAPES, em reunifo
realizada no dia 26 de margo de 2015, acatou o pedido de reconsideragdo da UFSC e aprovou a

proposta atribuindo nota 3.

Os ajustes realizados na proposta aprovada inicialmente pela Camara de Pés-Graduagéo

da UFSC (CPG/UFSC) foram apreciados pela Coordenadoria de Acompanhamento de



Programas (CAP/PROPG), os quais incluem mudangas nas Linhas de Pesquisa, na‘»coﬁ'?g{ gﬁb_f\

do corpo docente, na estrutura curricular, no regimento do curso e nas -i;n61~ Lk dé, [
credenciamento/recredenciamento de docentes. A anélise da documentagio anexada ao%{sso
indica o atendimento dos marcos regulatorios da pds-graduagdo na UFSC, nomeadarﬁgénte a
Resolugdio Normativa N° 05/CUn/2010, de 27 de abril de 2010, que dispde sobre a pos-
graduacdo stricto sensu na UFSC e a Resolugdio N° 045/CPG/2010, de 09 de dezembro de 2010,
que estabelece normas gerais para a criagdo de Programas de Pos-Graduagéo siricto sensu na

UFSC.

A proposta de curso de mestrado profissional possui uma 4rea de concentragdo (AC)
denominada Direito e Acesso a Justiga, a qual compreende duas linhas de pesquisa (LP): LP1 —
Acesso a Justica e Formas Alternativas de Resolugéo de Conflitos: a administragdo da justica sob
o enfoque do didlogo e LP2 — Acesso a Justi¢a e Processos Jurisdicionais ¢ Administrativos: a
administracio da justica sob o embate do combate. A matriz curricular compreende 10
disciplinas e 10 atividades complementares. Ha 2 disciplinas obrigatérias e 8 disciplinas eletivas,
as quais serdo ofertadas bimestralmente e de modo presencial na UFSC. Apenas o Seminario de
Integracdio (1 créditos/15 h/a) serd obrigatério para o cumprimento da carga hordria necesséria

em atividades complementares (3 a 6 créditos).

O corpo docente é composto por 18 professores, sendo 14 permanentes € 4 colaboradores.
Considerando que somente os professores permanentes estdo sendo credenciados para atuar na
orientacdio de mestrandos, 24 vagas serdo disponibilizadas por sele¢do no mestrado profissional,
as quais serdo distribuidas apenas aos docentes permanentes. Todos os docentes colaboradores
estio sendo credenciados para a docéncia de disciplinas, ndo acumulando atividades de

orienta¢do de mestrandos.

A descricdio da infraestrutura administrativa e de ensino e pesquisa revela que a UFSC
dispde das condigdes minimas necessrias para a implantagdo do curso proposto. O
financiamento do curso serd por meio da assinatura de termo de convénio entre a UFSC e o
Poder Judiciario — Tribunal de Justica ou Ordem dos Advogados do Brasil/Santa Catarina, com
plano de trabalho especifico que devera estabelecer textualmente o numero de vagas
disponibilizadas, o repasse dos recursos financeiros solicitados e que ndo havera cobranca
alguma de mensalidades ou taxas dos estudantes matriculados, ou seja, assegurar o principio da

gratuidade do ensino publico.



As alteracdes realizadas no Regimento Interno e na Norma de credenciamé.% to e’ |

recredenciamento de docentes atendem aos marcos regulatorios da UFSC, bem coilo s~/
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recomendacdes da Coordenadoria de Acompanhamento de Programas (CAP/PROPG). -

Diante do exposto, a Coordenadoria de Acompanhamento de Programas manifesta-se

favoravel a:

1. Aprovagdo do projeto do curso de Mestrado Profissional em Direito e Acesso a Justiga,

na area de concentracio de Direito e Acesso a Justiga, com 24 vagas por selegéo;

2. Aprovagdo da proposta de Regimento Interno do curso de Mestrado Profissional em

Direito e Acesso a Justica;

(O8]

do curso de Mestrado Profissional em Direito e Acesso a Justiga;

Aprovagio da proposta de Normas de Credenciamento e Recredenciamento dos Docentes

4. Aprovagio do credenciamento dos seguintes professores para o periodo 01/08/2015 a

30/07/2017
Nome Regime de Categoria Orientacio
Trabalho

Carolina Medeiros Bahia DE Permanente | Mestrandos
Eduardo de Avelar Lamy 40 hs Permanente | Mestrandos
Grazielly Alessandra Baggenstoss DE Permanente | Mestrandos
Horacio Wanderlei Rodrigues DE Permanente | Mestrandos
José Isaac Pilati DE Permanente | Mestrandos
José Rubens Morato Leite DE Permanente | Mestrandos
Josiane Rose Petry Veronese DE Permanente | Mestrandos
Luiz Henrique Urquhart Cademartori DE Permanente | Mestrandos
Orides Mezaroba DE Permanente | Mestrandos
Orlando Celso da Silva Neto 40 hs Permanente | Mestrandos
Pedro Manuel Abreu DE Permanente | Mestrandos
Pedro Miranda de Oliveira 40 hs Permanente | Mestrandos
Rafael Peteffi da Silva DE Permanente | Mestrandos
Ricardo Soares Stersi dos Santos DE Permanente | Mestrandos
Alexandre Morais da Rosa 20 Colaborador

Francisco José Rodrigues de Oliveira Neto 20 Colaborador

Jodo dos Passos Martins Neto 20 Colaborador

Matheus Felipe de Castro 20 Colaborador




5. Aprovagio da matriz curricular composta pelas seguintes disciplinas e at1v1dades

Q;H |
%@/

Nome da Disciplina Carga Horaria | Forma Tipo -~
Metodologias Juridicas Aplicadas 03 créd./45 h/a | Presencial | Obrigatdria
Etica e Producdio do Conhecimento 03 créd./45 h/a | Presencial | Obrigatéria
Formas Alternativas de Resolu¢do de | 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Conflitos e Acesso a Justica
Jurisdigdo e Acesso a Justiga 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Processo e Acesso a Justica 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Acesso a Justica e Administragdo Publica/ | 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Acesso a Justica e Direitos Tradicionais 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Acesso a Justica e Novos Direitos e | 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Direitos Emergentes
Tépicos Especiais de Acesso a Justica 05 créd./75 h/a | Presencial | Eletiva
Estagio de Docéncia 02 créd./30 h/a | Presencial | Eletiva
Nome da Atividade Carga Hordria Tipo
Semindrio de Integragdo 01 créd./15 h/a Obrigatéria
Produgéo Intelectual - Publica¢des Até 04 créd./60 h/a | Eletiva
Produgéo Intelectual - Eventos Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Estagio Profissional Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Atividades de Extensgo Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Orientag¢do de TCC e de Monografias Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Bancas Examinadoras de TCC e de Monografias | Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Leituras Dirigidas Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Mini Cursos Até 02 créd./30 h/a | Eletiva
Atividades Profissionais Até 02 créd./30 h/a | Eletiva

Florianopolis, 21 de maio de 2015.
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