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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2012

Abertura de Inscricbes para provimento
dos cargos do Quadro Unico de Pessoal
Civil da Administracdo Direta da
Prefeitura Municipal de Floriandpolis,
através de Concurso Publico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administracdo e Previdéncia, torna publico que fara Concurso Publico, para
provimento do Quadro Unico de Pessoal Civil da Administragdo Direta da Prefeitura
Municipal de Florianopolis, de acordo com a Lei Complementar Municipal CMF 063/2003,
suas alteragdes, e demais legislacbes vigentes, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela Fundagao José Arthur

Boiteux - FUNJAB, localizada no Centro de Ciéncias Juridicas - CCJ — 2° andar, sala 216
— Campus Universitario UFSC — Trindade — Floriandpolis — SC, Tel/Fax (48) 3721-9655.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DOS VENCIMENTOS E DAS
VANTAGENS

2.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas e formagao de cadastro
reserva na forma deste Edital para novas vagas que forem criadas dentro do prazo de
validade deste concurso publico

2.2 Os cargos objeto deste Concurso Publico sdo descritos nas tabelas abaixo:

2.2.1 Cargos de Nivel Superior:

VENCIMENTO VENCIMENTO

CARGO VAGAS 20hs 40hs
MEDICO 01+ CR* R$962,89 R$1.925,78
MEDICO — CLIiNICA MEDICA 01+ CR* R$962,89 R$1.925,78
MEDICO — MEDICINA DE FAMILIA E N
COMUNIDADE 01+CR R$962,89 R$1.925,78
MEDICO - PSIQUIATRA 01+ CR* R$962,89 R$1.925,78
MEDICO — PEDIATRA 01+ CR* R$962,89 R$1.925,78

*CR = CADASTRO RESERVA
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2.3 A carga horaria para todos os cargos € de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais
com previsdo de ampliagdo da jornada de trabalho, a critério e de acordo com a
conveniéncia e interesse da administragdo publica, conforme a legislacdo vigente. Nos
casos em que for autorizada a ampliagao de jornada, o ocupante do cargo podera receber
gratificagao de 33,33%, sobre o vencimento.

2.4 Os ocupantes dos cargos previstos no Programa Saude da Familia (PSF)
poderao receber a gratificagao, prevista no referido programa, a critério e de acordo
com conveniéncia e interesse da administragcao publica e o preenchimento dos
requisitos pelo candidato, conforme a Lei Municipal n° 5344/1998, Decreto Municipal
n° 441/1998, Portaria SS/GAB/N° 084/2005, Portaria SS/GAB/N°® 247/2009.

2.5 Os servidores poderao, de acordo com a conveniéncia e interesse da
Administragao Publica, e o preenchimento dos requisitos, receber as gratificagoes
de média complexidade instituidas pela Lei Complementar n° 358/2009.

2.6 E vedado ao servidor o acumulo das gratificagdes mencionadas nos itens 2.4 e
2.5 deste edital.

2.7 Sera pago, por dia util trabalhado, auxilio-alimentagdo no valor de R$ 13,06 (treze
reais e seis centavos), para os servidores com carga horaria de 40 horas semanais.

2.8 Os servidores que preencherem os requisitos legais fardo jus ao adicional de
insalubridade, de acordo com os art. 68 a 74, da Lei Complementar n° 063/2003 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais).

2.9 Os servidores que preencherem os requisitos legais fardo jus ao adicional noturno, de
acordo com a Lei Complementar n° 063/2003 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais).

2.10 Os servidores que preencherem os requisitos legais faréo jus ao auxilio combustivel,
de acordo com o Decreto Municipal n® 378/1992.

3. DA ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA A POSSE

3.1 A escolaridade exigida para cada cargo, esta definida no quadro a seguir:

CARGO REQUISITOS

Curso de graduacdo em Medicina e registro no

MEDICO respectivo 6rgdo de classe.

] ) ] Curso de graduagdo em Medicina, registro no respectivo
MEDICO — CLINICA MEDICA |6rgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Clinica Médica.

Curso de graduagdo em Medicina, registro no respectivo
orgao de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Medicina de Familia e Comunidade.

MEDJCO — MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE

] Curso de graduagdo em Medicina, registro no respectivo
MEDICO — PSIQUIATRA orgao de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Psiquiatria.
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] Curso de graduagdo em Medicina, registro no respectivo
MEDICO - PEDIATRA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Pediatria.

3.2 Todas as especialidades e residéncias médicas deverdo ser reconhecidas pelo
Conselho Federal de Medicina, Associacdo Médica Brasileira e Comissao Nacional de
Residéncia Médica.

3.3 Os requisitos exigidos deverdo ser comprovados quando da posse do candidato.

4. DOS LOCAIS, HORARIOS E PRAZOS

4.1 Todo e qualquer documento, peticdo, recurso ou requerimento relacionado a esse
Concurso Publico devera ser encaminhado para a sede da FUNJAB, localizada no CCJ —
2° andar, sala 216 — Campus Universitario UFSC — Trindade — Florianépolis — SC, Tel/Fax
(48) 3721-9655.

4.2 O horario de funcionamento da FUNJAB, para atendimento aos candidatos € das
08h30m as 12h e das 14h30m as 18h, de segunda a sexta-feira.

4.2.2 Em virtude do horario especial de verdo até o dia 24/02/2012, a FUNJAB abrira
das 13h30min as 18h30min de segunda a quinta-feira e das 8h as 13h nas sextas-
feiras .

4.3 Nao havera atendimento nos feriados municipais, estaduais e federais.

4.4 O endereco eletrénico do Concurso Publico é www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico

4.5 Todos os termos aditivos, comunicados, respostas de requerimentos, recursos ou
qualquer demanda, bem como locais, horario de prova e convocagdes para qualquer ato
relacionado a este Concurso Publico, serdo publicados no enderego eletrénico:
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico

4.6 A FUNJAB nao fara qualquer comunicado, convocacao ou dara resposta a recursos e
peticdes, por qualquer outro meio ou midia.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A participagao no presente Concurso Publico iniciar-se-a pela inscrigcdo, que devera
ser efetuada no prazo e nas condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

5.2 A inscrigdo somente podera ser efetuada via Internet, mediante o preenchimento de
Requerimento de Inscricao disponivel no enderego eletrénico
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico, no periodo de 25 de janeiro de 2012 até as
18h00min do dia 24 de fevereiro de 2012.

5.3 No requerimento de inscricdo, sob as penas da Lei, o candidato declarara:
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a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, do artigo 12 da
Constituigcao Federal.

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigagbes do servigo militar.

c) N&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo publico, demissdo a bem do servi¢o
publico ou por justa causa, o que devera ser comprovado, no ato de admissao, por meio
da assinatura de regular termo de declaragao.

d) N&o ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.

e) Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital e comprometer-se a tomar
conhecimento de eventuais termos aditivos e instrugdes especificas contidas em outros
avisos pertinentes ao presente Concurso Publico.

f) Possuir a escolaridade exigida e os documentos comprobatérios de escolaridade e
pré-requisitos exigidos por este Edital.

g) Estar legalmente habilitado (a) para o exercicio das a¢des pertinentes a funcéo.

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

5.4 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das
condi¢cdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e de eventuais Termos Aditivos, bem
como de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados no endereco
eletrénico do Concurso Publico: www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico dos quais nao
podera alegar desconhecimento.

5.5 Para realizar a inscri¢do o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar o site www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico, no periodo de 25 de janeiro de
2012 até as 18h00min do dia 24 de fevereiro de 2012.

b) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigéo;

c) Conferir atentamente os dados informados;

d) mprimir o Requerimento de Inscrig&o;

e) Imprimir o Boleto Bancario;

f) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo usando o Boleto Bancario, até o dia 24 de
fevereiro de 2012. Esse pagamento devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria
do territério nacional (observado o horario de atendimento externo das agéncias), em
postos de autoatendimento ou via internet (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitagao na referida data).

5.6 O candidato que n&o observar rigorosamente o estabelecido no item 5.5 no tera sua
inscrigao efetivada.

5.7 Nao seréo aceitos pagamentos através de depdsito e/ou transferéncia bancaria.

5.8 A inscrigdo no Concurso Publico, somente sera efetivada apdés a FUNJAB ser
notificada, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrig&o.

5.9 O valor da taxa de inscrigdo para este Concurso Publico € R$ 100,00 (cem reais).



5/21
PREFEITURA MUNCIPAL DE FLORIAN()POLI§ )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

5.10 O candidato é responsavel pela veracidade dos dados informados e pelo correto
preenchimento dos requerimentos, formularios e/ou documentos exigidos para inscricéo e
realizacao das provas desse Concurso Publico.

5.11 A FUNJAB e a Prefeitura Municipal de Florianépolis ndo se responsabilizardao por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por falhas técnicas de qualquer natureza que
impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressao de documentos.

5.12 Sera cancelada a inscrigao do candidato que:

a) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com cheque sem a provisdo de fundos ou
com qualquer outra irregularidade.

b) Prestar declaragdes falsas, inexatas, adulterar, informar ou apresentar documento que
nao satisfizer as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

5.13 No caso de cancelamento da inscricido serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o
fato seja constatado posteriormente.

5.14 Nao serao aceitas inscri¢gdes condicionais ou fora do prazo estabelecido.

5.15 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada
apenas a inscricao paga mais recente.

5.16 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera restituido.

5.17 O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condi¢gdes especiais para a
realizacdo das provas, devera informar no requerimento de inscrigdo as condi¢coes
especiais que necessita e encaminhar, dentro do periodo de inscrigdes, laudo médico
atestando a necessidade de tais condigdes a FUNJAB.

5.17.1 O laudo devera ser entregue diretamente na FUNJAB.

5.18 As solicitagdes de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas serédo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.19 O laudo de que trata o item 5.17 ndo se constitui em requerimento para concorrer a
vagas reservadas para pessoa com deficiéncia.

5.20 Todos os cargos descritos neste Edital podem ser exercidos por pessoas de ambos
0S SEXOS.

5.21 Os candidatos que preencherem os requisitos previstos na Lei Municipal n°
8.081/2009 (isengao da taxa de inscrigdo para doadores de sangue) deverdo entregar
pessoalmente, ou por intermédio de Procurador, no periodo compreendido entre as 10hs
do dia 25 de janeiro de 2012 até as 17h do dia 10 de fevereiro de 2012, horario oficial
de Brasilia, no endereco da FUNJAB, documento expedido por entidade coletora,
comprovando a qualidade de doador, cuja doagédo ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes
anuais.
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5.22 O deferimento ou ndo da isengéo da taxa de inscricdo sera divulgado, a partir do dia
15 de fevereiro de 2012, no site www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico.

5.23 Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverao efetuar o pagamento da
taxa devida, dentro do prazo estabelecido no item 5.5 deste Edital.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo neste Concurso
Publico, desde que suas atribuicbes sejam compativeis com deficiéncia de que sao
portadoras.

6.2 Para cada 9 (nove) candidatos chamados da listagem geral de classificados sera
convocado 1 (um) candidato da listagem de pessoas com deficiéncia, conforme legislacéo
vigente.

6.3 Sera considerada deficiéncia somente aquela conceituada na medicina especializada,
de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas
categorias descritas no Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, Decreto Federal
n° 5.296/2004 e suas alteracbes, Lei Estadual 12.870/2004 e na Lei Federal n°
7.853/1989.

6.4 Para a inscrigdo no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia devera declarar sua
deficiéncia e assinalar a sua condi¢cédo, no espago apropriado constante do requerimento
de inscricao e, se necessario, requerer as condicdes especiais que necessita para realizar
a prova, conforme especificado nos itens 5.17 e 5.18.

6.5 O candidato com deficiéncia visual parcial devera identificar sua condi¢c&o, indicando
no requerimento de inscricido se deseja que a prova seja confeccionada de forma
ampliada.

6.6 O candidato com deficiéncia devera entregar, no periodo compreendido entre as 10hs
do dia 25 de janeiro de 2012 até as 17h do dia 24 de fevereiro de 2012, horario oficial
de Brasilia para concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia, pessoalmente ou por
Procurador com procuragcdo especifica, no endereco da FUNJAB, atestado meédico
comprobatério da sua deficiéncia, emitido obrigatoriamente em data igual ou posterior ao
inicio das inscricbes do presente concurso.

6.7 A declaracao de deficiéncia, para efeito de inscrigdo e realizagdo das provas, nao
substitui, em hipotese alguma, a avaliagéo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo
da deficiéncia fisica que julgara a aptidao fisica e mental necessarias para contratagdo do
candidato.

6.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante
junta médica oficial, que verificara a existéncia da deficiéncia declarada no requerimento
de inscricdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicées do cargo.
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6.9 A convocacdo para o exame a que se refere o item 6.8. sera feita exclusivamente
através de nota que sera publicada no enderegco eletrdbnico do concurso:
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico, no dia 07 de margo de 2012.

6.10 A inobservancia, pelo candidato de qualquer uma das exigéncias acima, determinara
a perda do direito da vaga reservada a pessoas com deficiéncia e sera homologada como
candidato ndo portador de deficiéncia.

6.11 O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢cbes aos demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao e
critérios de aprovagao, horario de inicio, data, local de aplicagdo e nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

6.12 Os candidatos com deficiéncia aprovados e/ou classificados serdao convocados para
efeito de nomeagédo e posse, segundo a ordem especifica de classificacdo, em listas
proprias.

6.13 Nao provida, por qualquer razdo, uma das vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia, sera ela preenchida por candidato, ndo portador de deficiéncia, observada a
ordem de classificagao.

6.14 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, ndo considerado portador de
deficiéncia pela junta médica, concorrera em igualdade de condigdes com os candidatos
nao portadores de deficiéncia.

6.15 Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atribuicbes do cargo, o
candidato tera seu nome excluido das listas de classificagdo em que figurar.

7. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

7.1 Todos os candidatos que tiverem sua inscrigdo deferida terdo disponibilizada a
“Confirmacéo da Inscricdo” — contendo os dados informados na inscrigao, a partir do dia
27 de margo de 2012, no enderego eletrbnico do Concurso Publico
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico

7.1.1 Constatada alguma informacgéo incorreta nos dados constantes da Confirmagao da
Inscricdo, o candidato devera encaminhar solicitagdo de correcdo (contendo numero de
inscrigao, informagao a ser corrigida e assinatura) por meio do FAX n° (48) 3721-9655,
até o dia 04 de abril de 2012.

7.1.2 As solicitagbes de correcdo serao atendidas de acordo com a viabilidade
operacional. Os candidatos devem certificar-se do atendimento ou ndo das correcoes
solicitadas e rever a confirmacao da inscricdo no dia 20 de abril de 2012.

7.2 A relagdo dos candidatos que tiverem sua inscri¢ado preliminarmente indeferida estara
disponivel no endereco eletrénico do Concurso Publico
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico a partir do dia 27 de margo de 2012.
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7.2.1 Os candidatos com inscri¢gao preliminarmente indeferida deverdo entrar em contato
com a FUNJAB, por meio do telefone (48) 3721-9655, até as 18h00min do dia 04 de abril
de 2012. Apds essa data o indeferimento sera definitivo.

8. DA PROVA DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O presente Concurso Publico tera uma unica etapa para todos os cargos, constituida
por uma prova escrita do tipo multipla escolha de carater eliminatério e classificatorio.

8.2 A prova escrita sera realizada no dia 29 de abril de 2012, com abertura dos portoes
de acesso aos locais de prova as 13h00min e fechamento destes portdoes de acesso
as 13h45min.

8.3 A prova tera inicio as 14h00min e tera duragéo total de 4 (quatro) horas, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta.

8.4 Os locais de realizagdo da prova, serdo divulgadas no endereco eletronico
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico, a partir do dia 20 de abril de 2012

8.4.1 Nao sera permitido a qualquer candidato realizar a prova fora das dependéncias
definidas pela FUNJAB.

8.5 Os candidatos ndo poderdo ingressar nos locais da prova apdés as 13h45min,
independentemente dos motivos alegados.

8.6 A prova escrita sera composta de 40 (quarenta questdes) de multipla-escolha, cada
uma delas com 5 (cinco) alternativas (de “A” a “E”), das quais uma unica sera correta.

8.7 As questdes da prova versardo sobre as ementas constantes no programa do
Concurso Publico, ANEXO | deste Edital, divididas da seguinte forma:

a) Conhecimentos Gerais com 10 (dez) questdes e;

b) Conhecimentos Especificos com 30 (trinta) questdes.

8.8 As questdes de Conhecimentos Gerais versarao sobre:
a) Portugués - 7 questdes;
b) Lei Complementar n® 063/2003 - 3 questdes.

8.9 As questdes de Conhecimentos Gerais terdo peso 3 (trés) no calculo da nota da
prova escrita.

8.10 As questdes de Conhecimentos Especificos versardo sobre os assuntos
relacionados ao cargo para o qual o candidato se inscreveu.

8.11 As questbes de Conhecimentos Especificos da prova escrita terdo peso 7 (sete)
no calculo da nota da prova escrita.

8.12 O candidato recebera, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartao-
resposta devidamente identificado.
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8.13 O candidato compromete-se, antes de iniciar a resolucido da prova, a conferir o
caderno de questdes e o cartdo resposta que Ihe foram entregues, verificando se estao
em perfeitas condi¢cdes, sem falha de impressao, contendo todas as questdes da prova,
bem como se correspondem ao numero da sua inscricdo e cargo a que se inscreveu
devendo, caso haja qualquer discordéncia, comunicar a irregularidade imediatamente ao
fiscal de sala.

8.14 As letras correspondentes as respostas assinaladas, das questbes de multipla
escolha da prova escrita, deverdo ser transcritas (marcadas) nos locais e com o tipo de
marcagao determinados no cartdo-resposta, com caneta esferografica transparente de
tinta preta ou azul.

8.15 O cartdo-resposta ndo sera substituido em caso de erro ou qualquer dano causado
pelo candidato.

8.16 A prova escrita objetiva sera corrigida com base na marcagéo feita pelo candidato no
cartido-resposta, ndo se constituindo o caderno de questdes o local e/ou documento habil
para registro de respostas, sendo que qualquer marcagéao nele feita € nula e ndo sera
considerada, o que o candidato declara ter conhecimento e concordar.

8.17 A FUNJAB n&o devolvera ou fornecera copia do caderno de respostas utilizado pelo
candidato.

8.18 Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo, obrigatoriamente,
apresentar o documento de identidade original com foto e no prazo de validade informado
no requerimento de inscrigao.

8.19 O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato.

8.20 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte valido; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico
que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).

8.21 Caso no dia de realizagdo da prova o candidato esteja impossibilitado de apresentar
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
Boletim de Ocorréncia que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
no maximo, trinta dias da data da prova.

8.22 Durante a realizagdo da prova é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares,
bonés e similares ou, ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de
eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

8.23 O candidato declara estar ciente que a simples posse de qualquer material, aparelho
ou equipamento ndo autorizado, na sala de prova, corredores ou sanitarios, mesmo que
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desligado ou inoperante, durante o periodo de realizagdo da prova, implicara na sua
eliminagao do Concurso Publico e na atribuicdo de nota zero a prova.

8.24 Os telefones celulares e demais equipamentos devem ser deixados a frente da sala,
antes do inicio da prova. Serdo acondicionados em embalagens plasticas e deverao ser
solicitados ao fiscal pelo candidato, ao sairem da sala onde realizaram a prova.

8.25 A FUNJAB recomenda que os candidatos nao levem para o local de prova qualquer
material ndo autorizado e ndo assume qualquer responsabilidade por sua avaria ou
desaparecimento.

8.26 O candidato declara estar ciente e concordar que a FUNJAB, por meio de seus
prepostos, se necessario, proceda a sua identificacdo datiloscdpica, bem como revista
pessoal e de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletrénicos.

8.27 Os candidatos ndo poderdao estar acompanhados de outras pessoas na sala de
provas, mesmo que filhos menores.

8.28 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera dirigir-se, com a antecedéncia minima de 45 minutos do inicio da prova, a
Coordenacéo local, acompanhada por pessoa responsavel e capaz juridicamente pela
guarda e zelo da crianga. A crianga e acompanhante deverdo permanecer em sala
especificamente destinada para este fim. Nos horarios de amamentacao, a candidata sera
conduzida, por um fiscal de sala, até o local de amamentacdo. O tempo destinado a
amamentagao nao sera acrescido ao tempo de duragdo normal da prova.

8.29 N&ao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a prova escrita, nem a
realizacao de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

8.30 O candidato somente podera entregar a prova e o cartdo-resposta e retirar-se da
sala de prova ap6s 1 (uma) hora do seu inicio.

8.31 Os 3 (trés) ultimos candidatos que restarem em cada sala de prova somente poderao
entregar as suas provas e o cartdo-resposta e retirar-se do local simultaneamente.

8.32 O candidato, ao encerrar a prova, devera entregar ao fiscal de prova/sala, o cartdo-
resposta assinado e o caderno de prova, sob pena de ter sua prova anulada e ser
automaticamente excluido do Concurso Publico.

8.33 Sera atribuida nota 0 (zero) as questdes:

a) Cujas respostas contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) Que contenham mais de uma resposta assinalada;

c) Que ndo contenham resposta assinalada no cartdo-resposta;

d) Que sejam preenchidas fora das especificagdées contidas no cartdo-resposta;
e) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial.

8.34 E terminantemente proibido fumar nas dependéncias do Concurso Publico, no
periodo de realizagcédo das provas.
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8.35 E terminantemente proibido o uso de alimentos nas salas de provas do Concurso
Publico, durante o periodo de realizagao das provas.

8.36 E permitido o uso de bebidas ndo alcodlicas, durante a realizagdo das provas, desde
que acondicionadas em embalagens transparentes e sem rotulos, ou quaisquer
informagdes.

8.37 A Prefeitura Municipal de Florian6polis e a FUNJAB n&o assumem quaisquer
responsabilidades quanto ao transporte, alimentagédo, alojamento e/ou hospedagem dos
candidatos.

8.38 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova serdo publicados no
enderecgo eletrébnico www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico, a partir das 20h do dia da
realizacao da prova.

8.39 No dia de realizacido da prova nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo da prova e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao
conteudo da prova.

8.40 Sera considerado aprovado no Concurso Publico, o candidato que obter nota igual
ou superior a 6,00 (seis inteiros) na prova escrita.

8.41 A nota da prova escrita sera o resultado da aplicagdo da férmula abaixo, com
arredondamento na segunda casa decimal apos a virgula:

NPE = —NACG x3 |+ —NACE x7
10 30

NPE = NOTA DA PROVA ESCRITA.

NACG = NUMERO DE ACERTOS DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS
NACE = NUMERO DE ACERTOS DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, de acordo com a nota da
prova escrita, expressa com 2 (duas) casas decimais, com arredondamento na segunda
casa decimal apos a virgula.

9.2 Serdo publicadas duas listas de classificados: a primeira contera a pontuagao de
todos os candidatos, inclusive das pessoas com deficiéncia; a segunda, somente a
pontuacao desses ultimos, atendendo ao que dispde a Lei Estadual n® 12.870/2004.

9.3 Ocorrendo empate na classificacao final, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no
paragrafo unico do Artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), para os
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candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 1° da
mencionada Lei (possuirem 60 anos ou mais).

9.4 Para os candidatos que ndo estdo amparados no item anterior, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimento Especifico;

b) Tiver idade mais avangada.

10. DO RESULTADO

10.1 O Resultado Final do Concurso Publico sera divulgado por meio do enderego
eletrénico www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico, a partir do dia 08 de maio de 2012.

10.2 O resultado do Concurso Publico, sera homologado pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Previdéncia da Prefeitura Municipal de Floriandpolis e publicado no
endereco eletrénico do Concurso Publico www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso quanto:

a) Ao deferimento das inscrigoes;

b) Ao gabarito provisorio e ao conteudo da prova escrita;
c) Ao resultado final do Concurso Publico.

11.2 Os recursos deverdo ser elaborados conforme modelo constante no site do
Concurso Publico www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico e encaminhados pelo
candidato, até 2 (dois) dias uteis apds a publicagdo da confirmagédo das inscrigdes, do
gabarito provisério e do resultado final do Concurso Publico.

11.2.1 Os recursos deverdo ser entregues e protocolados pessoalmente pelo candidato
ou por seu procurador, no endereco e horario determinado para atendimento da FUNJAB,
até 2 (dois) dias uteis apds a publicacdo da homologagdo das inscrigbes, gabarito
provisério da prova escrita e resultado final do concurso.

11.3 Os recursos deverao ser digitados ou datilografados em formulario proprio disponivel
no endereco eletrénico do concurso, devendo ser observados, 0s seguintes requisitos:

a) ser impresso e assinado em duas vias;

b) ser fundamentado, com argumentagéao logica e consistente;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes ou demandas diferentes.

11.4 A decisdo dos recursos exarada pela comissdo do Concurso Publico da FUNJAB é
irrecorrivel na esfera administrativa.

11.5 Os recursos que néo estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serao
liminarmente indeferidos.

11.6 Os recursos intempestivos serao desconsiderados e o0s inconsistentes ou em
desacordo com as instrugdes publicadas, serdo indeferidos.
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11.7 As respostas aos recorrentes serao publicadas no endereco eletrénico do Concurso
Publico sendo que, para dela tomar conhecimento, o candidato devera digitar o numero
do seu CPF e numero da sua inscrigao neste Concurso Publico.

11.8 Examinados os recursos, sera publicado o gabarito definitivo a partir do dia 08 de
maio de 2012, no endereco eletrénico do Concurso Publico
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico

11.9 Constatado erro na indicagédo da resposta de uma questdo no gabarito provisoério, o
mesmo sera corrigido no gabarito definitivo.

11.10 Em caso de anulacao de questao, o ponto correspondente sera atribuido a todos os
candidatos.

12. DAS EXIGENCIAS PARA NOMEAGAO E POSSE

12.1 O candidato aprovado e classificado sera convocado através de telegrama enviado
pela Geréncia de Desenvolvimento do Servidor da Secretaria Municipal de Administragao
e Previdéncia, por meio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

12.2 E obrigagdo do candidato manter atualizado seu endereco apds a homologagéo do
resultado final. As mudancas de endereco dos candidatos classificados deverao ser
comunicadas diretamente a Secretaria Municipal de Administragdo e Previdéncia da
Prefeitura Municipal de Floriandpolis, junto a Geréncia de Desenvolvimento do Servidor, a
Rua Conselheiro Mafra, 656 — 2° andar — sala 201 ou no e-mail: ddrh@pmf.sc.gov.br.

12.3 A inobservancia do subitem 12.2, implicara na perda do Concurso Publico.

12.4 O candidato que ndo se apresentar na data, local e horario estabelecido conforme
convocagdo descrita no subitem 12.1, sera excluido deste Concurso Publico, com
excegao dos casos de auséncia justificada para tratamento de saude, situagdo em que o
candidato ou seu representante legal devera protocolar, em até no maximo 02 (dois) dias
uteis, a contar da data do recebimento do telegrama, requerimento junto a Geréncia de
Desenvolvimento do Servidor da Secretaria Municipal de Administracdo e Previdéncia.

12.5 Para tomar posse os candidatos deverdo apresentar os documentos solicitados pela
Geréncia de Desenvolvimento do Servidor da Secretaria Municipal de Administracdo e
Previdéncia, observando-se também a escolaridade e exigéncias de cada cargo descritas
neste Edital.

12.6 O laudo médico solicitado para tomar posse sera expedido pela Geréncia de Pericia
Médica e Saude Ocupacional da Prefeitura Municipal de Florianopolis.

12.7 O exame médico admissional consiste na avaliacdo do candidato através de exames
meédicos para averiguar a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo
a ser ocupado.
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12.8 O resultado do exame médico sera expresso com indicagao de “apto ou inapto” para
0 exercicio da atribuigdo do cargo. A indicagao da condigao “inapto” sera causa obstativa
para a admissao do candidato aprovado no Concurso Publico.

12.9 O candidato que ndo tomar posse ou ndo entrar em exercicio no prazo previsto sera
eliminado do presente Concurso Publico.

12.10 A classificagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de
admissao automatica na Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

13. DELEGAGAO DE COMPETENCIA

13.1 Delega-se competéncia a FUNJAB para:

a) Receber as taxas de inscri¢des;

b) Emitir os documentos de homologacgao das inscrigdes;

c) Elaborar, aplicar, julgar e corrigir a prova escrita;

d) Proceder a avaliagédo da prova escrita;

e) Apreciar os recursos previstos no item 11 deste edital;

f) Emitir relatorios de classificacao final dos candidatos;

g) Prestar informagdes sobre o Concurso Publico dentro de sua competéncia;
h) Atuar em conformidade com as disposi¢des deste edital;

i) Divulgar os resultados das provas;

j) Publicar todos os atos relacionados ao Concurso no site da FUNJAB
www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico.

14. DO FORO JUDICIAL

14.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que
trata este edital, € o da Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Este Concurso Publico sera valido por 2 (dois) anos, a contar da data de publicagao
da homologagdo do seu resultado final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a
critério da Secretaria Municipal de Administragao e Previdéncia.

15.2 Nao sera aceito pedido de reclassificagdao (22 chamada) na hipétese de o
candidato manifestar desinteresse ou for impedido de tomar posse, quando
convocado.

15.3 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da FUNJAB, o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da
equipe encarregada da realizagao das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que
apresentar falsa identificagao pessoal;
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d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de
um fiscal;

e) Negar-se a fazer a identificagdo datiloscopica quando solicitado pela coordenagao
local do Concurso Publico;

f) Negar-se a cumprir o que determina ou descumprir as regras contidas neste Edital.

g) Fizer, em qualquer fase, documento ou declaracgéo, falsa ou inexata;

15.4 A FUNJAB né&o devolvera nem fornecera cépia dos documentos e requerimentos
entregues pelos candidatos.

15.5 Os horarios constantes no presente Edital se referem ao Horario Oficial de Brasilia,
disponivel no site http://pcdsh01.on.br.

15.6 O Edital na sua integra sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Floriandpolis,
disponivel no endereco eletrbnico www.pmf.sc.gov.br e no endereco eletrénico do
Concurso Publico: www.funjab.ufsc.br/pmfsaudemedico

15.7 Os casos n&o previstos serdo resolvidos, conjuntamente, pelas Comissbdes do
Concurso Publico da FUNJAB e da Prefeitura Municipal de Florianépolis.

Florianopolis, 25 de janeiro de 2012.

SANDRO RICARDO FERNANDES
Secretario Municipal de Administracao e Previdéncia
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ANEXO |

EMENTAS

| - NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS (10 QUESTOES)

PORTUGUES (07 questdes) — Compreenséo e interpretagdo de texto. Ortografia oficial.
Acentuacao grafica. Fonética (acentuagédo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica,
fungdes sintaticas, termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios). Oragdes
coordenadas. Oragbes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicagdo verbal. Crase. Colocacéo
pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no contexto. Homdnimas, parénimas,
antbnimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo
(figurado). Pontuacgao grafica. Vicios de linguagem. Redacéo Oficial.

LEI COMPLEMENTAR N° 063/2003 (03 questoes) — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Floriandpolis e suas alteragdes — Titulo || — Capitulo | e I, Titulo IV.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (30 QUESTOES)

MEDICO - Exames complementares invasivos e n&o-invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica diaria, Emergéncias clinicas, Etica e legislagdo profissional, Psicologia
meédica, Farmacologia, Controle de infec¢gdes hospitalares; Doencas de Notificagdo
Compulsoria, Prevengao, Diagndstico e Tratamento. Programa de Controle de Infec¢ao
Hospitalar; Cédigo de Etica Profissional.Cuidados preventivos de saude: principios de
avaliacdo e tratamento; Principais patologias do recém nascido, principais doengas
infectos contagiosas da infancia; Principais doengas cirurgicas da infancia; Doencas
cardiovasculares; Doencgas respiratorias; Doengas renais; Doengas gastrointestinais;
Doengas hepaticas, da vesicula e vias biliares; Doengas hematoldgicas; Doencas
metabdlicas; Doengas nutricionais; Doencas enddcrinas; Doencas do sistema &sseo;
Doengas do sistema imune; Doencas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo;
DST/AIDS - Medidas Preventivas e Diagndstico Diferencial; Doengas parasitarias;
Doengas neurologicas; Doengas de pele-tumorais;Urgéncias e Emergéncias;
Epidemiologia e Saude; Medicina Ambulatorial; Planejamento Familiar: Métodos
Contraceptivos, Aleitamento Materno; Saude da Mulher; Saude da Crianga;Saude
Mental;Saude do Idoso; Diabete e Hipertensdo; Alcoolismo e Tabagismo; Saude do
Trabalhador; Saude Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais Peconhentos; O
Sistema Unico de Salde: Aspectos histéricos. Fundamentacg&o Juridica e organizacional
do SUS: Principios e Diretrizes do SUS ,Constituicdo Federal art. 196 a 200, Leis
Orgénicas da Saude:Lei Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n°® 8142/1990; Portaria GM n°
687/2006 — Aprova a Politica de Promog&o da Saude. A Estratégia de Saude da Familia:
Portaria GM n° 1625/2007 — Altera atribuicdes dos profissionais das Equipes de Saude da
Familia — ESF dispostas na Politica Nacional de Atengcdo Basica, Portaria n°
648/GM/2006 - Aprova a Politica Nacional de Ateng&o Basica, estabelecendo a revisao de
diretrizes e normas para a organizagado da Atencdo Basica para o Programa Saude da
Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS), Portaria GM n°
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154/2008 — Cria os Nucleos de apoio a Saude da Familia - NASF. O Financiamento:
Constituicao Federal art. 196 a 200, Lei Orgénica da Saude: Lei Federal n° 8142/1990.
Controle Social: Lei Orgéanica da Saude: Lei federal 8142/1990. Pacto pela Saude:
Portaria n° 399/GM/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e
aprova as Diretrizes Operacionais do referido Pacto.

MEDICO - CLINICA MEDICA - Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de
uso corriqueiro na pratica clinica diaria, Emergéncias clinicas, Etica e legislagdo
profissional, Psicologia médica, Farmacologia, Controle de infecgbes hospitalares;
Sistema Unico de Saude (SUS), programa de Saude da Familia (PSF). Cuidados gerais
com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias
cardiacas. Doencas pulmonares: asma bronquica e doenga pulmonar obstrutiva crénica;
embolia pulmonar; pneumonias e bcessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial;
hipertensdo pulmonar. Doengas gastrointestinais e hepaticas: ulcera péptica, doencas
intestinais inflamatorias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite,
hepatites virais e hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal.
Doencgas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e
nodulos tireoidianos, disturbios das glandulas supra-renais, disturbios das glandulas
paratircoides. Doengas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses,
gota. Doengas infecciosas e terapia antibiotica. Disturbios hidroeletroliticos e acido-
basicos. O Sistema Unico de Saude: Aspectos histéricos. Fundamentagdo Juridica e
organizacional do SUS: Principios e Diretrizes do SUS ,Constituicdo Federal art. 196 a
200, Leis Organicas da Saude:Lei Federal n°® 8.080/1990, Lei Federal n° 8142/1990;
Portaria GM n° 687/2006 — Aprova a Politica de Promog&do da Saude. A Estratégia de
Saude da Familia: Portaria GM n°® 1625/2007 — Altera atribuicdes dos profissionais das
Equipes de Saude da Familia — ESF dispostas na Politica Nacional de Atencéo Basica,
Portaria n°® 648/GM/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo
a revisao de diretrizes e normas para a organizagao da Atengao Basica para o Programa
Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS), Portaria
GM n° 154/2008 — Cria os Nucleos de apoio a Saude da Familia — NASF e
Portaria/SS/GAB/N°® 283/2007 — Diretrizes normas para organizagao da Atencéo Basica
baseada na Estratégia de Saude da Familia. O Financiamento: Constituigdo Federal art.
196 a 200, Lei Organica da Saude: Lei Federal n° 8142/1990. Controle Social: Lei
Orgénica da Saude: Lei federal 8142/1990. Pacto pela Saude: Portaria n° 399/GM/2006 -
Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes
Operacionais do referido Pacto.

MEDICO - MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - Diagnéstico e tratamento das
afec¢des mais prevalentes em Atencao Primaria em Saude, na infancia, na adolescéncia,
na idade adulta e na velhice. Promocédo e protecdo a saude da crianga, da mulher, do
adolescente, do adulto e idoso. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dindmica
familiar. Reconhecimento e abordagem as crises familiares, evolutivas e ndo evolutivas,
as disfung¢des familiares no ambito da Medicina de Familia e Comunidade. Promog¢ao de
acdes de educagao em saude e acdes em parceria com a Comunidade. Cadastro familiar
e delineamento do perfil de saude de grupos familiares. Estudos de prevaléncia e
incidéncia de morbimortalidade e de indicadores de saude na populagdo. Principais
patologias do recém nascido, principais doencgas infecto contagiosas da infancia.
Principais doengas cirurgicas da infancia. Assisténcia a gestagado normal, identificando os
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diferentes tipos de risco. Diagndstico e tratamento das afec¢gées mais prevalentes do ciclo
gravidico-puerperal. Assisténcia ao parto e puerpério normais. Cuidados ao recém
nascido normal e condugéo da puericultura. Orientacdo dos disturbios psicolégicos mais
comuns na pratica ambulatorial. Doengas cardiovasculares. Doengas respiratorias.
Doengas renais. Doengas gastrintestinais. Doengas hepaticas, da vesicula e vias biliares.
Doencas hematoldgicas. Doengas metabdlicas. Doengas nutricionais. Doencgas
enddcrinas. Doencas do sistema 6sseo. Doencas do sistema imune. Doengas musculo
esqueléticas e do tecido conjuntivo. DST/AIDS — Medidas Preventivas e Diagndstico
Diferencial. Doengas parasitarias. Doengas neurolégicas. Doengas de pele Tumorais.
Urgéncias e Emergéncias. Epidemiologia e Saude. Medicina Ambulatorial. Planejamento
Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento Materno. Saude da Mulher. Saude da
Crianga. Saude Mental. Saude do Idoso. Diabete e Hipertens&o. Alcoolismo e Tabagismo.
Saude do Trabalhador. Saude Ocupacional e Ambiental. Acidentes por animais
Peconhentos. Doencas de Notificagdo Compulsoria, Prevengao, Diagndstico e
Tratamento. Reconhecimento e primeiros cuidados as afecgbes graves e urgentes.
Orientac&o pré e pos operatoria das intervengdes cirurgicas mais simples. Interpretacao
de exames complementares de apoio diagnodstico na atividade clinica diaria. Codigo de
Etica Profissional. Gerenciamento de servicos de saude. Orientacdo e implementagdo de
atividades de treinamento de pessoal e educacao continuada para a equipe de saude. O
Sistema Unico de Salde: Aspectos histéricos. Fundamentagéo Juridica e organizacional
do SUS: Principios e Diretrizes do SUS ,Constituicido Federal art. 196 a 200, Leis
Orgénicas da Saude:Lei Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n° 8142/1990; Portaria GM n°
687/2006 — Aprova a Politica de Promog&o da Saude. A Estratégia de Saude da Familia:
Portaria GM n° 1625/2007 — Altera atribuicdes dos profissionais das Equipes de Saude da
Familia — ESF dispostas na Politica Nacional de Atencdo Basica, Portaria n°
648/GM/2006 - Aprova a Politica Nacional de Ateng¢ao Basica, estabelecendo a reviséo de
diretrizes e normas para a organizagado da Atencdo Basica para o Programa Saude da
Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS), Portaria GM n°
154/2008 — Cria os Nucleos de apoio a Saude da Familia — NASF e Portaria/SS/GAB/N°
283/2007 — Diretrizes normas para organizagao da Atencéo Basica baseada na Estratégia
de Saude da Familia. O Financiamento: Constituicdo Federal art. 196 a 200, Lei Organica
da Saude: Lei Federal n°® 8142/1990. Controle Social: Lei Orgénica da Saude: Lei federal
8142/1990. Pacto pela Saude: Portaria n°® 399/GM/2006 - Divulga o Pacto pela Saude
2006 — Consolidacao do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do referido Pacto.

MEDICO - PSIQUIATRIA - Psicopatologia. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e
outros transtornos cognitivos; Transtornos relacionados ao uso de substancias
psicoativas; Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos; Transtornos do humor;
Transtornos de ansiedade; Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares;
Transtornos do sono; Transtornos de adaptacao e transtorno de estresse pdos-traumatico;
Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia sexual; Transtornos
da personalidade; Transtornos facticios, simulacdo, n&o adesao ao tratamento;
Transtornos emocionais e comportamentais com inicio usualmente ocorrendo durante a
infancia ou adolescéncia; Interconsulta psiquiatrica; Emergéncias psiquiatricas;
Psicoterapias; Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e outras
terapias biologicas; Psiquiatria Forense; Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos;
Psiquiatria social e preventiva. O Sistema Unico de Saude: Aspectos histéricos.
Fundamentacdo Juridica e organizacional do SUS: Principios e Diretrizes do SUS
,Constituicdo Federal art. 196 a 200, Leis Orgénicas da Saude:Lei Federal n® 8.080/1990,
Lei Federal n°® 8142/1990; Portaria GM n° 687/2006 — Aprova a Politica de Promog¢ao da
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Saude. A Estratégia de Saude da Familia: Portaria GM n° 1625/2007 — Altera atribuigdes
dos profissionais das Equipes de Saude da Familia — ESF dispostas na Politica Nacional
de Atencao Basica, Portaria n° 648/GM/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencgao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da Atencgao
Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de
Saude (PACS), Portaria GM n°® 154/2008 — Cria os Nucleos de apoio a Saude da Familia
— NASF e Portaria/SS/GAB/N° 283/2007 — Diretrizes normas para organizagdo da
Atencdo Basica baseada na Estratégia de Saude da Familia. O Financiamento:
Constituicao Federal art. 196 a 200, Lei Orgénica da Saude: Lei Federal n° 8142/1990.
Controle Social: Lei Orgénica da Saude: Lei federal 8142/1990. Pacto pela Saude:
Portaria n° 399/GM/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e
aprova as Diretrizes Operacionais do referido Pacto.

MEDICO PEDIATRIA - Consulta pediatrica Avaliacdo do recém-nascido normal.
Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantii e seus disturbios. Nutrigdo e
disturbios nitritivos. Vacinagédo. Calendario Vacinal da Secretaria de Estado da Saude de
Santa Catarina. Parasitoses. Diarréias agudas e crbnicas. Desidratacdo e terapia
hidroeletrolitica. Anemias. Afecgdes agudas do aparelho respiratério. Afecgdes agudas do
aparelho genito urinario. Infecgdes do sistema nervoso central. Doengas exantematicas.
Afecgdes agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e garganta. Afec¢gdes do aparelho
digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome agudo-inflamatario,
hemorragico, obstrutivo e perfurativo. Complicagbes agudas do diabetes mellitus.
Disturbios hemorragicos. Doengas infecto contagiosas. DST/Aids. Doenga ulcerosa
péptica, Gastrite e Helicobacter Pylori. Convulsées. Choque anafilatico. Choque.
Intoxicagbes exdgenas. Septicemia. Meningite. Febre reumatica. Doenga do refluxo gastro
esofageano. Reanimacgéao cardio respiratério. Emergéncia hipertensivas. Hieprtencdo intra
craneana. Acidentes, traumas e semi-afogamento. Atendimento inicial a crianca
politraumatizada. Diagndéstico precoce do cancer e sindromes para neoplasicas. Afecgoes
da pele. Nogbes basicas de hematologia e oncologia pediatrica. Nogdes basicas de
cardiologia pediatrica. Terapéutica hormonal. Antibiotico. Antiinflamatério. Choque.
Convulsdes. Intoxicagdes exdgenas. Diagnodstico diferencial. Exames emagendlogos e
graficos. Formas de violéncia na crianga e no adolescente. Atendimento e acolhimento as
criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Estatuto da Crianca e do Adoslescente (Lei
Federal 8069/1990) O Sistema Unico de Saude: Aspectos histéricos. Fundamentagao
Juridica e organizacional do SUS: Principios e Diretrizes do SUS, Constituicdo Federal
art. 196 a 200, Leis Orgénicas da Saude:Lei Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n°
8142/1990; Portaria GM n° 687/2006 Aprova a Politica de Promog¢ado da Saude. A
Estratégia de Saude da Familia: Portaria GM n°® 1625/2007 — Altera atribuicbes dos
profissionais das Equipes de Saude da Familia ESF dispostas na Politica Nacional de
Atencao Basica, Portaria n°® 648/GM/2006 Aprova a Politica Nacional de Atencao Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacédo da Atencédo Basica
para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa: Agentes Comunitarios de Saude
(PACS), Portaria GM n°® 154/2008 Cria os Nucleos de apoio a Saude da Familia - NASF.
O financiamento: Constituicdo Federal art. 196 a 200, Lei Organica da Saude: Lei Federal
n° 8142/1990. Controle Social: Lei Organica da Saude: Lei Federal 8142/1990. Pacto pela
Saude: Portaria n° 399/GM/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 Consolidacdo do
SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do referido Pacto.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2012

Edital Atividade Data

5.2 Prazo de inscrigdo (requerimento) 25/01/2012 a 24/02/2012
5.21 Isencéo de inscri¢gdo (requerimento) | 25/01/2012 a 10/02/2012
5.22 Isencéo de inscrigao (resultado) 15/02/2012

6.9 Convocacéao PcD para exame 07/03/2012

7.1 Confirmagao das inscrigbes 27/03/2012

8.4 Divulgagéo dos locais de prova 20/04/2012

8.2 Dia da prova 29/04/2012

11.8 Gabarito definitivo 08/05/2012

10.1 Resultado final 08/05/2012

10.2 Homologagdo Resultado final 16/05/2012
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ANEXO Il

DESCRIGAO SUMARIA DOS REQUISITOS E DAS ATIVIDADES REQUERIDAS

MEDICO
Exercer atividades clinicas de acordo com as normas de condutas e procedimentos

estabelecidos, promovendo a integracdo multiprofissional e a transferéncia de
conhecimentos a populagao, participando e contribuindo com o processo de planejamento
para a promogao da saude e preservagao e reabilitacdo dos agravos comuns.



